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LEI N° 2.879, DE 09 DE JULHO DE 2015

Autor do Projeto de Lei:
Mesa Diretora da Camara Municipal de Itapemirim

DISPOE SOBRE A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA CAMARA MUNICIPAL
DE ITAPEMIRIM E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Texto compilado

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO SANTO, faz saber que
ela aprovou e a Exma. Prefeita Municipal Interina sanciona e promulga a seguinte Lei.

cAPiTULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei institui a Estrutura Administrativa da Camara Municipal de Itapemirim - CMI, definindo suas bases de
funcionamento e organizagdo com uma visdo sistémica e integrada das atividades e dos relacionamentos institucionais, para o
cumprimento das competéncias e atribuigbes do Poder Legislativo, na atuagdo tipica e atipica, em consonancia com os preceitos
constitucionais, os da Lei Organica Municipal e o Ordenamento Juridico Patrio.

Secgdo I
Da Gestdo

Art. 2° A Camara Municipal de Itapemirim, poder independente e harmdnico, tem como fundamentos:

I - a acessibilidade;

II - a participagdo da sociedade;

III - a democracia;

IV - o desenvolvimento continuo e aprimorado.

Art. 3° Constituem objetivos fundamentais da Cdmara Municipal de Itapemirim:

I - no aspecto gerencial:

a) desenvolver agbes, podendo ser em parceria com os 6rgdos publicos, para qualidade e eficiéncia na prestagdo da
atividade estatal, em especial, a fungao legislativa e fiscalizadora;

b) definir o planejamento estratégico, com vistas a implementacdo de processos atuais e otimizados, através de
recursos tecnoldgicos;

c) adotar a Estrutura Organizacional como instrumento de gestdo qualificada;

d)promover o controle periddico, preventivo ou corretivo, bem como, a avaliagdo de desempenho da fungdo estatal e
dos agentes publicos.

IT - no aspecto organizacional:

a) organizar a estrutura de gestdo operacional desconcentrada;

b) distribuir as atividades, fungdes e atribuicbes nos 6rgdos gestores da CMI, conforme a especificidade e demanda de

cada unidade.

SECAO II
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 4° A Estrutura Organizacional Superior da Camara Municipal de Itapemirim é composta pelos seguintes érgdos:
I - Orgdo de deliberacdo:

a) Plenario;

b) Mesa Diretora

c) Presidéncia

d) ComissGes Permanentes

II - Orgéo de apoio & Presidéncia:
a) Gabinete da Presidéncia

III - Org3o de apoio parlamentar:
a) Gabinetes Parlamentares

IV - Orgédo de assessoramento:
a) Procuradoria Geral Legislativa;

b) Controladoria Interna
b-1) Comité Gestor de Governanca de Dados e Informagées. (Dispositivo incluido pela Lei n® 3.380/2023)

V - Orgéo de administracdo geral:

a) Diregdo Geral;

VI - Orgdo de administracio especifica:
a) Geréncia de Gestdo de Pessoas (RH);
b) GerAénc‘ia Adminis_trativa;

G
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¢) Geréncia Contabil e Financeira (Redagdo dada pela Lei n® 2937/2016)

d) Geréncia de Tecnologia da Informagéo;

e) Geréncia de Seguranga e Transporte.

f) Geréncia de Comunicagdo Social. (Dispositivo incluido pela Lei n® 3.286/2022)

f-1) Comissdo de Suporte & Comunicacdo Social, Multimidia e Sonoplastia (Dispositivo incluido pela Lei n®
3.380/2023).

VII - Org&o de apoio administrativo:

a) Coordenagdo de Processo Administrativo;

b) Coordenagdo de Licitagdo, Contratos e Compras;

c) Coordenacdo de Materiais e Patrimonio;

d) Coordenagdo de Arquivo Geral;

e) Coordenacgdo de Servigos Gerais;

f) Coordenagdo de Tecnologia da Informagao;

g) Coordenagdo de Seguranca e Transporte.

h) Coordenagdo de Comunicagdo Social. (Dispositivo incluido pela Lei n® 3.286/2022)

VIII - Orgéo de protocolo:
a) Protocolo.

Art. 5° Fica oficialmente instituido, o Organograma Sintético da Estrutura Administrativa e Organizacional da Camara
Municipal de Itapemirim, que consta no ANEXO I desta Lei.

Art. 6° A alocagdo dos recursos humanos observara a distribuigdo que dispe o Organograma Analitico da Estrutura
Administrativa e Organizacional da Camara Municipal de Itapemirim, que consta no ANEXO II desta Lei.

Paragrafo Unico. O organograma que dispde o caput deste artigo poderd ser alterado mediante Projeto de
Resolugdo.

. _ cApiTULOII R
DOS ORGAOS E SUAS COMPETENCIAS

Art. 7° As atividades desenvolvidas pelos Org&os PUblicos instituidos por esta Lei estdo vinculadas ao cumprimento
de suas competéncias e finalidades, incluindo a adog&o das providéncias relativas ao fiel atendimento do interesse publico.

Art. 82 Os drgdos devem funcionar perfeitamente articulados em regime de mutua colaboragdo, tendo como
responsabilidades comuns:

I - cumprir e fazer cumprir a legislagdo, instrugdes e normas atinentes ao funcionamento do Poder Legislativo
Municipal;

II - dar solugdo aos assuntos de sua competéncia, emitindo parecer sobre os que dependem de decisdo superior;
III - emitir informacdes e esclarecimentos aos seus superiores hierarquicos acerca dos assuntos de sua competéncia.
IV - outras atividades correlatas.

; Segao I
Dos Orgaos de Deliberagao

Subsecgdo I
Do Plenario
Art. 9° O Plenario é o 6rgdo colegiado, deliberativo e soberano da Camara Municipal de Itapemirim, constituido pela
reunido dos Vereadores em exercicio, em local, forma e nimero legal definidos na Lei Organica do Municipio e no Regimento
Interno da CMI.

Paragrafo unico. Sdo competéncias e atribuicées do Plenario, as que dispGem o Regimento Interno da CMI.

Subsegao II
Da Presidéncia

Art. 10 A Presidéncia é o 6rgdo deliberativo e representativo da Camara Municipal de Itapemirim, responsavel pela
diregdo dos trabalhos institucionais e administrativos.

Paragrafo Gnico. Sdo competéncias e atribuicbes da Presidéncia da Camara Municipal aquelas definidas na Lei
Orgéanica do Municipio e no Regimento Interno da CMI.

Subsegdo III
Da Mesa Diretora

Art. 11 A Mesa Diretora da Camara Municipal, representada pelo seu Presidente, incumbe as competéncias e
atribuigdes estabelecidas na Lei Organica do Municipio e Regimento Interno da CMI.

Subsegao IV
Das Comissdes Permanentes

Art. 12 As Comissbes Permanentes sdo 6rgdos colegiados, criados pelo Regimento Interno da CMI para analise e
estudo prévio ou posterior, de matérias especificas apreciadas pela Camara Municipal de Itapemirim.

Art. 13 S3o comissdes permanentes:
I - Comissdo de Legislagdo, Justica e Redagdo Final - COLEJUR;

IT - Comissao de Finangas e Orcamento - COFINOR;
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III - Comissdo de Fiscalizagdo - COFIS;
IV - Comissdo de Obras e Servigos Publicos - COSERP;
V - Comissdo de Educagdo, Saude e Assisténcia Social - CESAS.

Paragrafo Unico. A criagdo, formagdo, competéncia, atribuicdo e regulacdo das comissdes permanentes, estardo
dispostas no Regimento Interno da CMI.

L SECAO II R
DO ORGAO DE APOIO A PRESIDENCIA

Art. 14 O Gabinete da Presidéncia é um drgédo vinculado ao Presidente da CMI, com atuag&o de dupla natureza para
apoio e assisténcia imediata ao Presidente, no ambito parlamentar e administrativo, auxiliando-o nos assuntos institucionais e
politicos.

Art. 15 O Gabinete da Presidencia sera dirigido pelo Chefe de Gabinete e coordenado pelos assessores especiais.

Art. 16 Comp&em o Gabinete da Presidéncia os seguintes cargos, também demonstrados no Anexo II desta lei, sem
prejuizo do que dispGe o Anexo IV desta Lei:

I - Chefe de Gabinete - 01 (um);

H—AssessorEspectal—62(doisy—(Cargo extinto pela Lei n® 3.380/2023)

m . cabi NiveH—02-(deis):
HI—Assistente-de-Gabinete Nfrel I—06(sefs); (Redacdo dada pela Lei n® 3090/2018)
HI—Assistente-de-Gabinete-Nfvel F—07(sete)r (Redacdo dada pela Lei n® 3.286/2022)
HH—Assistente-de-Gabinete-Mvel F—06-(seis) (Redacdo dada pela Lei n® 3.380/2023)

III - Assistente de Gabinete Nivel I - 08 (oito); (Redacdo dada pela Lei n°® 3.418/2025)

B/—Assistente-de-Gabinete Nivel-HH—02{deis): (Revogado pela Lei n® 3090/2018)

—Assistente-de-Gabinete Nivel-HE—02{deis): (Revogado pela Lei n® 3090/2018)
YI—Fstagiario—64—(trm)- (Dispositivo revogado pela Lei 3.286/2022)

Art. 17 Compete ao Gabinete da Presidéncia:

I - gerenciar as relagGes do Presidente com autoridades e publico em geral;

II - deliberar e encaminhar anteprojetos, processos e outros documentos para apreciacdo dos 6rgdos competentes;
III - gerir agendas, simulas e correspondéncias para o Presidente;

IV - preparar e encaminhar o expediente do Gabinete;

V - executar outras atividades correlatas.

; Secdo III
Dos Orgaos de Apoio Parlamentar

Art. 18 Cada Vereador tem direito a 01 (um) gabinete parlamentar com estrutura suficiente para subsidia-lo no
exercicio de suas atividades, atribuigdes e competéncias legais decorrentes do mandato eletivo que exerce.

Art. 19 O Gabinete Parlamentar é um drgédo, vinculado aos vereadores para prestar assessoria interna - no ambito
da atividade legislativa e fiscalizadora - e externa - junto a sociedade, in loco, e sera dirigido pelo proprio vereador ou por um de
seus assessores quando lhe for delegado.

Art. 20 Compde cada Gabinete Parlamentar, os seguintes cargos, também demonstrados no Anexo II desta lei, sem
prejuizo do que dispGe o Anexo IV desta Lei:

I - Vereador - 01 (um);

. b , ; .
H—Assistente-de-Gabinete-NivelHH—04(guatro): (Redacdo dada pela Lei n® 3090/2018)
H—Assistente-de-Gabinete-MivelHH—O05(einco) (Redacdo dada pela Lei n® 3.286/2022)
H—Assistente-de-Gabinete-NveH—04-(guatro)r (Redacdo dada pela Lei n® 3.380/2023)

II - Assistente de Gabinete Nivel I - 06 (seis); (Redacdo dada pela Lei n® 3.418/2025)

HI—Assistente-de-Gabinete NivelHHI—082{deis); (Revogado pela Lei n°® 3090/2018)
B/—Assistente-de-Gabirete NivelHH—01{um)+ (Revogado pela Lei n® 3090/2018)

—FEstagidrie—01-{urm)- (Dispositivo revogado pela Lei n® 3.286/2022)

3 Segdo IV
Dos Orgaos de Assessoramento
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Subsecdo I
Da Procuradoria Geral Legislativa

Art. 21 A Procuradoria Geral Legislativa é o 6rgdo de assessoramento juridico vinculado a Presidéncia da CMI, dirigida
pelo Procurador Geral Legislativo, ocupante de cargo de provimento em comissao.

Art. 22 Compdem a Procuradoria Geral Legislativa os seguintes cargos, também demonstrados no Anexo II desta lei,
sem prejuizo do que dispGe o Anexo IV desta Lei:

I - Procurador Geral Legislativo - 01 (um);

H—biretor-de-Processo-tegistative, Taguigrafiae-Comunicacdes—Oi{um); (Revogado pela Lei n® 2983/2017)

III - Gerente de Processo Legislativo e Cerimonial - 01 (um);
IV - Procurador Efetivo - 01 (um);
I A s - sy
E iario—0 (e
Y—AgentetLegistative—0O2-(deis); (Redacdo dada pela Lei n® 2983/2017)

V- Assessor Juridico - 02 (dois); (Redagdo dada pela Lei n° 3.286/2022)

YHI—Assistente-tegistativo—02-(dois); (Redacdo dada pela Lei n® 2983/2017)
VH—Fstagidrie—04—(um)- (Redagdo dada pela Lei n® 2983/2017)

V - Assessor Juridico - 01 (um); (Redagdo dada pela Lei n® 3090/2018)

VI - Agente Legislativo - 02 (dois); (Redagao dada pela Lei n°® 3090/2018)

YH—Assistente-Legistativo—02-(dois); (Redagdo dada pela Lei n® 3090/2018),

(Cargo extinto pela Lei n® 3.380/2023)

(Redagdo dada pela Lei n® 3.286/2022)

HH—Fstagiario—6+{umy). (Dispositivo revogado pela Lei n® 3.286/2022)
(Redacao dada pela Lei n°® 3090/2018)
(Redacgdo dada pela Lei n® 2983/2017)

Art. 23 Compete a Procuradoria Geral Legislativa:

I - Exercer a representacdo judicial e extrajudicial podendo usar dos recuros legalmente permitidos para propor
agles, transigir, confessar, desistir ou fazer acordo na forma da lei;

II - Prestar assessoria juridica;
III - Emitir pareceres juridicos;
IV - Atuar nos feitos relativos ao patriménio, direitos ou obrigagdes do Poder Legislativo Municipal;

V - Orientar a redagdo, exame e justificagdo de anteprojetos de lei, decretos, portarias, regulamentos e demais atos
administrativos oficiais;

VI - Acompanhamento da evolugdo da legislagdo federal, sugerindo as adaptagdes das leis municipais, quando
necessario.

Subsegao II
Da Controladoria Interna

Art. 24 A Controladoria Interna é o 6rgdo de assessoramento e controle, vinculado a Presidéncia da CMI, para
orientacdo e acompanhamento dos atos de gestdo fiscal e de gestdo administrativa, no ambito da Camara Municipal, e para
promogao e gestdo do sistema de controle interno.

Art. 25 A Controladoria Interna sera dirigida pelo Diretor de Controle Interno / Ouvidor.

Art. 26 Compdem a Controladoria Interna os seguintes cargos, também demonstrados no Anexo II desta lei, sem
prejuizo do que dispde o Anexo IV desta Lei:

I - Diretor de Controle Interno / Ouvidor - 01 (um);

H—Centretador—83+—+{um)+ (Revogado pela Lei n® 2983/2017)

P rio—01{urm)-

HI—Assistente-de-ControteInterno—02-(dois); (Redacdo dada pela Lei n® 2983/2017)

—(Cargo extinto pela Lei n® 3.380/2023)

(Redagao dada pela Lei n° 3.286/2022)

P—Fstagiarie—061+{urm)~ (Revogado pela Lei n® 3.286/2022)
(Redagao dada pela Lei n°® 2983/2017)

Art. 27 Compete a Controladoria Interna:
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I - acompanhar e avaliar o cumprimento dos objetivos e metas estabelecidas no Plano Plurianual e Lei de Diretrizes
Orgamentarias;

II - avaliar a execugdo dos programas e dos orgamentos quanto ao cumprimento das metas da CMI;

III - verificar a legalidade dos atos de gestdo de governo e avaliar os resultados quanto a eficicia, eficiéncia e
efetividade da gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial;

1V - avaliar os custos das obras e servigos realizados pela Camara Municipal de Itapemirim;
V - verificar a fidelidade funcional dos agentes da administracdo responsaveis por bens e valores publicos;

VI - fiscalizar o cumprimento das medidas adotadas para retorno das despesas de pessoal aos limites estabelecidos
no regramento juridico;

VII - acompanhar o cumprimento dos limites de gastos do Poder Legislativo Municipal.

VIII - propor ao Presidente da Camara Municipal, quando necessario, atualizagdo e adequagdo das normas de
Controle Interno para os atos da administragdo.

IX - informar ao Presidente da Céamara Municipal, a ocorréncia de atos ilegais, ilegitimos, irregulares ou
antieconémicos de que resultem ou ndo em dano ao erario, para as providéncias necessarias;

X - elaborar as normas de Controle Interno para os atos da Camara Municipal.

XI - programar, organizar e executar auditorias periddicas;

XII - manifestar-se, expressamente, sobre as contas anuais da Camara Municipal de Itapemirim;

XIII - encaminhar ao Tribunal de Contas Relatério de Auditoria e manifestagdo sobre as contas anuais da Camara
Municipal, com indicagdo das providéncias adotadas e a adotar para corrigir eventuais ilegalidades ou irregularidades, ressarcir

danos causados ao erario, ou evitar a ocorréncia de falhas semelhantes;

XIV - sugerir ao Presidente da Camara Municipal instauragdo de Processo Administrativo nos casos de identificagdo de
ato ilegal, ilegitimo ou antieconémico de que resulte dano ao erario;

XV - assinar o Relatério de Gestdo Fiscal de que tratam os artigos 54 e 55 da Lei Complementar n® 101, de 04 de
maio de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal.

(Incluido pela Lei n® 3.380/2023)
Subsegao IIT
Do Comité Gestor de Governanca de Dados e Informagées - CGGDI

Art. 27-A O Comité Gestor de Governanca de Dados e Informagbes é um drgdo colegiado, de assessoramento,
vinculado a Controladoria Interna, que tem por finalidade auxiliar a gestdo deste Poder Legislativo no cumprimento da politica de
protegdo de dados pessoais, disposta na LGPD (Lei Federal n® 13709/2018). (Dispositivo incluido pela Lei n® 3.380/2023)

Art. 27-B Compde o Comité Gestor de Governanga de Dados e Informagdes, as seguintes fungdes gratificadas para
cargos de provimento efetivo, de livre nomeagdo do Presidente, também demonstradas no Anexo II desta lei, sem prejuizo do que
dispde o Anexo 1V desta Lei: (Dispositivo incluido pela Lei n® 3.380/2023),

I - Presidente do Comité Gestor de Governanca de Dados e Informacgées - 01 (um); (Dispositivo incluido pela Lei n°

3.380/2023),

II - Membro do Comité Gestor de Governanga de Dados e Informagbes - 02 (dois). (Dispositivo incluido pela Lei n°

3.380/2023),

§ 19 O servidor nomeado/designado como Presidente, exercerd a fungdo de Encarregado de Dados Pessoais (DPO -
Data Protection Officer). (Dispositivo incluido pela Lei n°® 3.380/2023),

Art. 27-C Compete ao Comité Gestor de Governanca de Dados e Informacgdes: (Dispositivo incluido pela Lei n®

3.380/2023),

I - Elaborar e manter atualizada a politica de protecdo de dados pessoais; (Dispositivo incluido pela Lei n°

3.380/2023),

II - Monitorar dados pessoais e fluxos das respectivas operagbes de tratamento, no &mbito deste Poder Legislativo;
(Dispositivo incluido pela Lei n® 3.380/2023)

III - Analisar riscos no tratamento de dados pessoais; (Dispositivo incluido pela Lei n® 3.380/2023)

1V - Examinar as propostas de adaptagdo da politica de protecdo de dados pessoais; (Dispositivo incluido pela Lei n°

3.380/2023)

V - Elaborar e manter atualizado o inventdrio de dados pessoais; (Dispositivo incluido pela Lei n® 3.380/2023)

VI - Elaborar relatério de impacto de protecdo de dados pessoais; (Dispositivo incluido pela Lei n°® 3.380/2023)

VII - Executar outras atividades correlatas, conforme necessidade ou a critério da gest&o. (Dispositivo incluido pela

Lei n® 3.380/2023)

; Secdo V
Do Orgao de Administracao Geral

Subsecdo I
Diregao Geral
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Art. 28 A Direcdo Geral é o 6rgdo de diregdo, vinculado a Presidéncia da CMI, que tem por finalidade planejar,
organizar, coordenar, e supervisionar a execugdo dos servigos administrativos da Camara Municipal, de acordo com as deliberagdes
da Presidéncia, e sera dirigida pelo Diretor Geral.

Art. 29 Compdem a Direcdo Geral os seguintes cargos, também demonstrados no Anexo II desta lei, sem prejuizo do
que dispde o Anexo IV desta Lei:

I - Diretor Geral - 01 (um);

H—Assistepte-Administrativo—O4—(um)- (Redagdo dada pela Lei n® 2983/2017)

is)- (Cargo extinto pela Lei n® 3.380/2023),
(Redagdo dada pela Lei n® 3.286/2022)

Art. 30 Compete a Diregdo Geral:

I - cumprir e fazer cumprir as deliberagdes da Presidéncia concernentes aos assuntos administrativos e legislativos da
CMI;

II - receber e despachar ao 6rgdo competente, dando conhecimento a Presidéncia, o expediente recebido pela
Camara;

III - promover a interatividade e harmonia entre os érgdos da CMI;

1V - supervisionar as geréncias e coordenadorias;

V - promover as atividades de apoio administrativo da Camara Municipal, provendo a execugdo dos servigos de gestdo
de pessoas, de licitagbes, de administragdo de material, de gerenciamento de contratos, de supervisdo de autorizacbes de
empenho, de processamento de dados e uso de tecnologia da informagdo, bem como de todos os servigos auxiliares necessarios ao
funcionamento da Camara Municipal;

VI - realizar as atividades de apoio parlamentar, provendo os servigos secretariais necessarios a Presidéncia e ao bom
andamento e controle dos trabalhos legislativos, inclusive com a organizagdo e controle das atividades dos Gabinetes dos
Vereadores;

VII - supervisionar as atividades relativas a administragdo e assessoria da Camara Municipal, os servigos de ouvidoria
e os certames licitatorios;

VIII - tratar especificadamente dos temas, situagBes e casos cuja competéncia ndo foi atribuida diretamente a outro
6rgdo, ou que demande apreciacdo hierarquicamente superior.

; Secgao VI
Dos Orgdos de Administracdo Especifica

Art. 31 S&o Geréncias os 6rgdos de apoio a Diregdo através de atividades de gestdo especificas.
Art. 32 As Geréncias criadas por esta lei terdo suas atividades auxiliadas por Coordenadorias especificas.

Art. 33 Cada Geréncia sera comandada por um Gerente especifico, que atuard também como superior hierarquico
dos coordenadores vinculados a sua unidade.

Subsecdo I
Da Geréncia de Gestdo de Pessoas (RH)

Art. 34 A Geréncia de Gestdo de Pessoas (RH) é um drgéo vinculado a Direcdo Geral, tendo como ambito de atuagéo,
a gestdo e o desenvolvimento de pessoas para promover a valorizagdo e qualificagdo pessoal e coletiva.

Art. 35 Compdem a Geréncia de Gestdo de Pessoas (RH) os seguintes cargos, também demonstrados no Anexo II
desta lei, sem prejuizo do que dispde o Anexo IV desta Lei:

I - Gerente de RH e DP - 01 (um);

IT - Auxiliar Administrativo - 01 (um).

Art. 36 Compete a Geréncia de Gestdo de Pessoas (RH):

I - a promogdo da politica de manutengdo e valorizagdo dos recursos humanos, pela administragdo de cargos,
carreiras, remuneracgdo, plano de beneficios sociais, seguranga do trabalho, capacitacdo, avaliacdo de estagio probatério de
servidores, avaliagdo de desempenho funcional, dimensionamento de quadros, promogdo de servidores, reciclagem profissional e

outros;

II - a organizagdo e atualizagdo do Cadastro de Recursos Humanos e desenvolvimento do controle visando a analise
quantitativa e qualitativa desses recursos;

III - a execugdo das atividades de administracdo de recursos humanos no que diz respeito aos registros funcionais
dos servidores, direitos e vantagens, folhas de pagamento, cumprimento de obrigacdes legais e previdenciarias, beneficios,
apontamento de mao de obra e avaliagdo funcional.

IV - cumprimento dos atos de admissdo, posse, lotagdo, distribuicdo, direitos e vantagens dos servidores;

V - expedigdo de certiddes e atestados funcionais, quando solicitado;

VI - execugdo de outras atividades correlatas.

Subsegao II
Da Geréncia Administrativa
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Art. 37 A Geréncia Administrativa € um 6rgdo vinculado a Diretoria Geral, tendo como ambito de atuagdo, a gest&o, o
planejamento e o controle de atividades referentes a processos administrativos, compras, licitacgdes e contratos, materiais e
patrimdnio, arquivos e servigos gerais, expediente e reprodugdo grafica.

Art. 38 Compdem a Geréncia Administrativa os seguintes cargos, também demonstrados no Anexo II desta lei, sem
prejuizo do que dispde o Anexo IV desta Lei:

I - Gerente Administrativo - 01 (um);

H—Assistente-Administrative—O02-(dois)—(Redacao dada pela Lei n°® 2983/2017)
- (Cargo extinto pela Lei n® 3.380/2023)

(Redagdo dada pela Lei n® 3.286/2022)

Art. 39 As atividades da Geréncia Administrativa serdo exercidas através dos seguintes 6rgéos:
I - Coordenagdo de Processo Administrativo;

II - Coordenagdo de Licitagdo, Contratos e Compras;

III - Coordenagé&o de Materiais e Patriménio;

IV - Coordenacgdo de Arquivo Geral;

V - Coordenagdo de Servigos Gerais.

Art. 40 Compete a Geréncia Administrativa:

I - cumprir e fazer cumprir as deliberagbes da Presidéncia e da Direcdo Geral concernentes aos assuntos
administrativos e legislativos da CMI;

1I - receber e despachar ao 6rgdo competente, o expediente recebido pela Gerencia Administrativa da Camara;

III - supervisionar e promover a interatividade e harmonia entre as coordenagdes vinculadas a Geréncia
Administrativa da CMI;

IV -gerenciar os processos administrativos;
V executar outras atividades correlatas.

Subsecédo I
Pa-GeréneiaFi .

(Redagdo dada pela Lei n® 2937/2016)

Subsegao IIT
Da Geréncia Contabil e Financeira

Art. 41 A Geréncia Contabil e Financeira é um drgédo vinculado a Diretoria Geral, tendo como dmbito de atuagdo, a
gestdo, o planejamento e o controle de atividades referentes a contabilidade, tesouraria, tributacdo e a participacdo na elaboracdo
do Or¢amento. (Redagao dada pela Lei n® 2937/2016)

Art. 42 Compdem a Geréncia Contabil e Financeira os seguintes cargos, também demonstrados no Anexo II desta lei,
sem prejuizo do que dispée o Anexo IV desta Lei:

I - Gerente Contabil - 01 (um) (Redagdo dada pela Lei n® 2937/2016)

II - Gerente Financeiro - 01 (um) (Redagao dada pela Lei n® 2937/2016)

IIT - Auxiliar Administrativo - 01 (um) (Redacdo dada pela Lei n® 2937/2016)
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Art. 43 Compete a Geréncia Contabil: (Redagdo dada pela Lei n® 2937/2016)

I - elaboracdo mensal de balancete orcamentario e financeiro das despesas e das receitas; (Redacdo dada pela Lei n®
2937/2016)

II - elaboragdo mensal de relatdrio dos pagamentos efetuados; (Redacao dada pela Lei n® 2937/2016)

III - emissdo de notas de empenho,; (Redagdo dada pela Lei n® 2937/2016)

1V - escrituragdo de livros contdbeis e fichas de lancamento; (Redagdo dada pela Lei n® 2937/2016)

V - registro, distribuicdo e redistribuicdo de créditos orgamentdrios e adicionais; (Redacdo dada pela Lei n°
2937/2016)

VI - manutencédo do controle da receita e da despesa orgamentaria e extra-orcamentaria; (Redacdo dada pela Lei n®
2937/2016)

VII - elaboracgdo da prestacdo de contas anuais ao Tribunal de Contas, compreendendo o balanco financeiro da receita
e da despesa, o balango or¢amentdrio, a demonstracdo da divida flutuante, a relagdo de restos a pagar, a execugdo financeira e
orgamentaria e o controle patrimonial;, (Redacdo dada pela Lei n® 2937/2016)

VIII - elaboragdo e expedicdo de todos os atos relativos & Divisdo Contabil. (Redagdo dada pela Lei n® 2937/2016)

IX - elaboracdo da proposta orgamentdria do Legislativo, para ser incorporada a do Municipio, no prazo legal;
(Redagao dada pela Lei n°® 2937/2016)

X - efetivagdo do controle interno da execugdo orcamentaria durante o exercicio; (Redacdo dada pela Lei n°
2937/2016)

XI - proposicdo de transferéncias de dotacées orcamentdrias e suplementares, quando necessdrias, durante o
exercicio financeiro; (Redagdo dada pela Lei n® 2937/2016)

XII - assessorar a CMI nos assuntos de natureza contabil; (Redagéo dada pela Lei n® 2937/2016)

XIII -executar outras atividades correlatas. (Redagdo dada pela Lei n® 2937/2016)

Art. 43-A Compete a Geréncia Financeira: (Dispositivo incluido pela Lei n® 2937/2016)

I - efetivagdo dos pagamentos relativos aos débitos da Cémara Municipal; (Dispositivo incluido pela Lei n°
2937/2016)

II - manutencgéo de registro do caixa geral,; (Dispositivo incluido pela Lei n® 2937/2016)

III - realizagdo da conciliagdo bancaria mensal; (Dispositivo incluido pela Lei n® 2937/2016)

1V -controle e procedimentos relativos a aplicagdo de numerarios junto aos bancos,; (Dispositivo incluido pela Lei n°

2937/2016)

V - controle da conta corrente de empenhos prévios. (Dispositivo incluido pela Lei n® 2937/2016)

VI - efetivacdo de ordens de pagamento,; (Dispositivo incluido pela Lei n® 2937/2016)

VII - emissdo de cheques para assinatura pelas autoridades competentes. (Dispositivo incluido pela Lei n°
2937/2016)

VIII -executar outras atividades correlatas. (Dispositivo incluido pela Lei n® 2937/2016)

Subsegao IV
Da Geréncia de Tecnologia da Informagédo

Art. 44 A Geréncia de Tecnologia da Informagdo é um odrgdo vinculado a Diretoria Geral, tendo como ambito de
atuagdo a realizagdo de estudos e pesquisas, o aperfeicoamento das estruturas, dos atos de governanga e de gestdo da tecnologia
da informacao.

Paragrafo Gnico. A Geréncia de Tecnologia da Informagdo tem por objetivo pesquisar e oferecer solugbes
tecnoldgicas para otimizagdo da performance das atividades politicas e administrativas do Poder Legislativo.
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Art. 45 As atividades da Geréncia de Tecnologia da Informagdo serdo exercidas através dos seguintes 6rgdos:
I - Coordenagdo de Tecnologia da Informagao.

Art. 46 Compdem a Geréncia de Tecnologia da Informacgdo os seguintes cargos, também demonstrados no Anexo II
desta lei, sem prejuizo do que dispde o Anexo IV desta Lei:

I - Gerente de Tecnologia da Informagdo - 01 (um).

H—Assistente-Administrativo—02-(dois)- (Cargo extinto pela Lei n® 3.380/2023)
(Dispositivo incluido pela Lei n® 3.286/2022)

Art. 47 Compete a Geréncia de Tecnologia da Informagéo:

I - planejar, propor, supervisionar e controlar as politicas de investimento e de solugdes estratégicas em informatica,
para atendimento as necessidades institucionais;

II - definir politicas relativas a seguranga da informacdo em questdes pertinentes a disponibilidade, integridade,
confiabilidade e autenticidade dos dados;

III - promover o aprimoramento dos recursos tecnoldgicos e a evolugdo dos sistemas informatizados existentes na
Camara;

1V - administrar contratagdes referentes a drea de atuacdo;
V - executar atividades correlatas, em apoio ao desenvolvimento dos trabalhos.

Subsegdo V
Da Geréncia de Seguranga e Transporte

Art. 48 A Geréncia de Seguranga e Transporte é um 6rgdo vinculado ao Diretor Geral, com atuagdo preventiva e
corretiva para controle, promogéo, e manutengdo da seguranca ambiental e integridade fisica dos servidores da CMI, e na gestdo de
logistica e transporte da Camara Municipal.

Art. 49 Compde a Geréncia e Segurancga e Transporte os seguintes cargos, também demonstrados no Anexo II desta
lei, sem prejuizo do que dispde o Anexo IV desta Lei:

I - Gerente de Segurancga e Transporte — 01 (um).

H—Assistente-Administrativo—02-(dois)- (Cargo extinto pela Lei n°® 3.380/2023)
(Dispositivo incluido pela Lei n® 2983/2017)

Art. 50 Compete a Geréncia e Seguranga e Transporte:

I executar e controlar os servigos de portaria, acesso de pessoas nas dependéncias da Camara e as Reunides
Plenarias, tomando as medidas necessarias para seguranga no recinto;

II - manter o policiamento interno da Camara Municipal, a seguranga dos Vereadores, Servidores e convidados, a
prevencdo e o combate a incéndios, a vigilancia noturna do prédio, bem como, todas as atividades que condizem com a
manutengdo da ordem e do respeito nas dependéncias;

III - manter a guarda dos bens do Poder Legislativo;

IV - manter severa vigilancia, durante as SessBes plenarias, visando evitar tumultos, alteragbes da ordem dos
trabalhos, desrespeito aos Edis, tomando as medidas necessarias para manutengdo da ordem e levar ao conhecimento da Mesa os
trabalhos e qualquer anormalidade;

V - manter contato com a Brigada Militar e demais servicos de seguranca publica nas ocasies em que exista
possibilidade de alteracdo da ordem, em especial nas sessdes que existam questdes polémicas sob exame na Camara;

VI - tomar conhecimento da matéria da pauta da "Ordem do Dia" junto ao Diretor Legislativo, nos dias de sessdes,
para verificar a matéria em tramitacdo e avaliar a possibilidade de acesso de maior nimero de pessoas;

VII - verificar e identificar qualquer pessoa, denunciando ao Presidente, aquele que esteja portando arma;

VIII - certificar-se, ao encerrar as atividades da Camara, se todos os aparelhos e lampadas estdo desligados,
eliminando o risco de combustédo e incendio de qualquer natureza;

IX - disciplinar e organizar o servigo de portaria, acesso de visitantes e populagdo, dispondo dos Servidores
necessarios para as tarefas.

X - prestar os primeiros socorros e encaminhar ao atendimento especializado sempre que necessario;
XI - monitorar as dependéncias e imediagdes da Camara Municipal de Itapemirim;

XII - coordenar a execugdo dos servigos dos funcionarios terceirizados afetos a sua area de atuagéo;
XIII - executar outras atividades correlatas.

Subsegdo VI
Da Geréncia de Comunicagédo Social

Art. 50-A A Geréncia de Comunicacdo Social é um 6rgdo vinculado ao Diretor Geral, responsavel pelo
assessoramento na area de Comunicagdo. Acompanha e divulga as atividades oficiais da Cdmara de Itapemirim, pela sua home
page (site) e midias sociais, além do trabalho de assessoria de imprensa e de comunicagdo e fiscalizacdo dos contratos para
prestagdo de servigos gerais de comunicagdo. (Dispositivo incluido dada pela Lei n® 3.286/2022)
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Art. 50-B Compde a Geréncia de Comunicacdo Social o seguinte cargo, também demonstrado no Anexo II desta lei,
sem prejuizo do que dispde o Anexo IV desta Lei: (_Dispositivo incluido pela Lei n°® 3.286/2022),

I - Gerente de Comunicagdo Social - 01 (um). (Dispositivo incluido pela Lei n°® 3.286/2022)

Art. 50-C Compete a Geréncia de Comunicagdo Social: (Dispositivo incluido dada pela Lei n® 3.286/2022)

I - Manter um cadastro de entidades, autoridades e personalidades para comunicagdo social;, (Dispositivo incluido
dada pela Lei n® 3.286/2022)

II - Elaborar e divulgar material de propaganda e comunicacdo social da Cdmara Municipal de Itapemirim;
(Dispositivo incluido dada pela Lei n® 3.286/2022)

III - Elaborar matérias noticiosas de interesse da Cdmara e providenciar a sua divulgacdo na home page (site), redes
sociais e 6rgdos de comunicagdo, (Dispositivo incluido dada pela Lei n® 3.286/2022)

1V - Assessorar todos os Vereadores no que tange a comunicagdo e intermediacdo com todos os drgdos de imprensa;
(Dispositivo incluido dada pela Lei n® 3.286/2022)

V - Manter-se atualizado em relacdo as tendéncias e inovacées tecnoldgicas de sua drea de atuacdo e das
necessidades do setor; (Dispositivo incluido dada pela Lei n® 3.286/2022)

VI - Praticar outras atividades atribuidas pela Direcdo Geral e Presidéncia desta Casa de Leis (Dispositivo incluido
dada pela Lei n® 3.286/2022)

(Incluido pela Lei n® 3.286/2022)
Subsegdo VII
Da Comissdo de Suporte a Comunicagdo Social, Multimidia e Sonoplastia - CSCMS

Art. 50-D A Comissdo de Suporte Comunicagdo Social, Multimidia e Sonoplastia é um drgdo colegiado, de apoio,
vinculado & Geréncia de Comunicacdo Social, e tem por finalidade a execucdo de atividades de captura das imagens estaticas e
dindmicas, audiovisuais, operacdo de equipamentos, processamento, tratamento, edigdo, armazenamento, transmissdo e
retransmissdo, bem como o abastecimento dos sistemas, redes sociais e comunicagdo da Camara Municipal de Itapemirim.
(Dispositivo incluido dada pela Lei n® 3.286/2022)

Art. 50-E Compde a Comissdo de Suporte a Comunicagdo Social, Multimidia e Sonoplastia, as seguintes fungbes
gratificadas para cargos de provimento efetivo, de livre nomeagdo do Presidente, também demonstradas no Anexo II desta lei, sem
prejuizo do que dispde o Anexo 1V desta Lei: (Dispositivo incluido dada pela Lei n® 3.286/2022)

I - Presidente da Comissdo de Suporte a Comunicagdo Social, Multimidia e Sonoplastia - 01 (um); (Dispositivo
incluido dada pela Lei n® 3.286/2022)

II - Membro da Comissdo de Suporte a Comunicagdo Social, Multimidia e Sonoplastia - 02 (dois). (Dispositivo incluido
dada pela Lei n® 3.286/2022)

Art. 50-F Compete a Comissédo de Suporte a Comunicagdo Social, Multimidia e Sonoplastia: (Dispositivo incluido dada
pela Lei n° 3.286/2022)

I - Executar diversos tipos de midia, bem como recursos de audio e video. (Dispositivo incluido dada pela Lei n°

3.286/2022)

II - Realizacdo de efeitos especiais e fundos sonoros em videos deste Poder Legislativo, edicdo de audio de trilhas
sonoras, musica, vinhetas, dentre outros,; (Dispositivo incluido dada pela Lei n® 3.286/2022)

III - Zelar pela padronizacdo visual do material de divulgacdo da Cdmara Municipal de Itapemirim; (Dispositivo
incluido dada pela Lei n® 3.286/2022)

IV - Realizar atividades relacionadas a gravacdo e edicdo de trilhas e efeitos e/ou montagem, mapeamento e
programacdo de iluminacdo, utilizando técnicas e procedimentos adequados, contribuindo para a qualidade do trabalho final;
(Dispositivo incluido dada pela Lei n® 3.286/2022)

V - Colaborar na manutencdo, conservacdo e organizacdo de materiais, maquinas e equipamentos de trabalho,
solicitando manu tengdo, sempre que necessario; (Dispositivo incluido dada pela Lei n® 3.286/2022)

VI - Auxiliar na organizacdo de arquivos, envio e recebimento de documentos, pertinentes a sua area de atuacdo para
assegurar a pronta localizagdo de dados,; (Dispositivo incluido dada pela Lei n® 3.286/2022)

VII - Zelar pela guarda, conservacdo, manutencdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados,
bem como do local de trabalho,; (Dispositivo incluido dada pela Lei n® 3.286/2022)

VIII - Manter-se atualizado em relagcdo as tendéncias e inovagbes tecnolégicas de sua drea de atuagdo e das
necessidades do setor/departamento,; (Dispositivo incluido dada pela Lei n® 3.286/2022)

IX - Criar imagens fotograficas de acontecimentos, pessoas, paisagens, objetos e outros temas, em branco e preto ou
colorido; (Dispositivo incluido dada pela Lei n® 3.286/2022)

X - Operar cdmera fotografica (de pelicula ou digitais), acessdrios e equipamentos de iluminagdo, (Dispositivo incluido
dada pela Lei n® 3.286/2022)

XI - Calibrar os equipamentos, monitorar equipamentos de medicdo,; operar programas de tratamento de imagens;
(Dispositivo incluido dada pela Lei n® 3.286/2022)

XII - Filmar e fotografar as sessbes ordindrias, extraordinarias e solenes da Cdmara Municipal de Itapemirim;
(Dispositivo incluido dada pela Lei n® 3.286/2022)

XIII - Garantir a qualidade técnica e a integridade do registro audiovisual; (Dispositivo incluido dada pela Lei n°
3.286/2022)
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XIV - Organizar e operar sistemas de transmissdo ao vivo das sessbes, permitindo o acesso publico as atividades
legislativas; (Dispositivo incluido dada pela Lei n® 3.286/2022)

XV - Desenvolver material audiovisual informativo sobre as atividades da Cédmara para divulgacdo em plataformas
digitais e canais de comunicagdo, (Dispositivo incluido dada pela Lei n® 3.286/2022)

XVI - Prestar suporte técnico para a utilizacdo de equipamentos audiovisuais durante as sessées; (Dispositivo incluido
dada pela Lei n® 3.286/2022)

XVII - Coordenar a logistica relacionada a captacdo de audio, video e imagem; (Dispositivo incluido dada pela Lei n®
3.286/2022),

XVIII - Assegurar a preservagao e arquivamento adequado das gravacbes das sessbes, garantindo acesso futuro para
referéncias e transparéncia; (Dispositivo incluido dada pela Lei n® 3.286/2022)

XIX - Arquivar os documentos fotograficos, catalogar documentos fotograficos e utilizar recursos de informatica;
(Dispositivo incluido dada pela Lei n® 3.286/2022)

XX - Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional;
(Dispositivo incluido dada pela Lei n® 3.286/2022)

XXI - Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior. (Dispositivo incluido
dada pela Lei n® 3.286/2022)

| Segao VII
Dos Orgdos de Apoio Administrativo

Art. 51 S3o as Coordenadorias 6rgdos de apoio as Geréncias através de atvidades administrativas especificas.

Art. 52 As Coordenadorias criadas por esta Lei poderdo ser realocadas junto a Geréncia especifica para melhor
adequacdo de interesse organizacional da Camara Municipal de Itapemirim, por ato do Presidente.

Art. 53 Cada coordenadoria terd como chefe imediato um coordenador especifico que comandara os trabalhos sob
sua responsabilidade.

Subsecdo I
Da Coordenacgao de Processo Administrativo

Art. 54 A Coordenacdo de Processo Administrativo é um o6rgdo de apoio especifico vinculado a Geréncia
Administrativa.

Art. 55 Compdem a Coordenacdo de Processo Administrativo os seguintes cargos, também demonstrados no Anexo
1I desta lei, sem prejuizo do que dispde o Anexo IV desta Lei:

I - Coordenador de Processo Administrativo - 01 (um);

IT - Atendentes - 02 (dois);

III - Auxiliar Administrativo - 01 (um).

Art. 56 Compete a Coordenacgdo de Processo Administrativo:

I - elaborar minuta dos atos do Presidente, enviando-os para publicagdo legal;

II - executar atividades de supervisdo, analise e certificagdo da exatiddo, integridade e autenticidade dos atos e fatos
administrativos e seus registros;

111 - preencher fichas, formularios e tabelas, conferindo as informacgdes e os documentos originais;

IV - auxiliar na execugdo de atividades relativas a administragdo de recursos humanos, material e patriménio,
administragdo contabil e financeira, vigilancia e atividades de apoio e servicos gerais;

V - preparar mala direta para envio de correspondéncia;
VI - zelar pela manutengdo de maquinas e equipamentos da CMI;

VII - coordenar a recepgdo e atendimento do publico em geral, o encaminhamento de visitantes e prestadores de
servigo da Camara, bem como as ligagdes telefonicas;

VIII - organizar a recepcgdo de visitantes e municipes, procurando identifica-los, averiguando suas pretensées para
prestar-lhe informag8es, marcar entrevistas, receber recados ou encaminha-los a pessoas ou setores procurados;

IX - organizar o atendimento ao publico interno e externo prestando informagGes simples, anotando recados,
recebendo correspondéncias e efetuando encaminhamentos;

X -promover o registro de visitantes atendidos, anotando dados pessoais para possibilitar o controle dos atendimentos
diarios;

XI - auxiliar na recepcdo de autoridades, visitantes e assistentes durante as reuniGes plendrias e solenidades da
Cémara Municipal;

XII - controlar o acesso de visitantes nas dependéncias administrativas e gabinetes dos Vereadores;

XIII - realizar atividades de protocolo e distribuicdo de documentos recebidos pela Camara Municipal, bem como o
envio e recebimento de documentos via fax;
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XIV - a coordenagdo da central telefonica, manipulacdo de aparelhos telefénicos e estabelecimento de comunicagbes
internas e externas;

XV - elaborar segundo orientagdo do Presidente, a pauta para as reunides e sessbes, com vistas a "Ordem do Dia" e
distribuicdo das matérias As Comissoes;

XVI - receber dos expedientes legislativos de origem executiva que ddo entrada na Casa, sua catalogagdo,
numeracgdo, instrugdes protocolares e juntada aos documentos;

XVII - distribuir avulsos da Pauta da "Ordem do Dia", circulares, copias de Projetos de Lei e outros que devam ser
distribuidos em Plenario;

XVIII - registrar e arquivar todas as atividades parlamentares de cada Vereador;

XIX - receber os documentos enderegados ao Poder Legislativo, abrindo expediente administrativo devidamente
tombado com nimero de protocolo, proceder na autuagdo do feito processual, e encaminha-los imediatamente ao setor competente
na estrutura da Camara de Vereadores.

XX - executar outras atividades afins ou correlatas determinadas pelo Gerente Administrativo.

Subsegao II
Da Coordenacao de Licitagdo, Contratos e Compras

Art. 57 A Coordenagdo de Licitagdo, Contratos e Compras é um drgdo de apoio especifico vinculado a Geréncia
Administrativa.

Art. 58 Compdem a Coordenagdo de Licitagdo, Contratos e Compras os seguintes cargos e fungbes gratificadas,
também demonstrados no Anexo II desta lei, sem prejuizo do que dispde o Anexo IV desta Lei:

I—Coordenador-deticitacdo,Contratese-Compras—i{um); (Cargo extinto pela Lei n® 3.380/2023)
h—PFesideﬁEe—da—Geﬁﬂs&ie—de—tHEa@%e—Gi—%tm—)—FG;—(Carqo extinto pela Lei n° 3.380/2023)
;}I—Membfes—da—eefrﬁssée—deHeEaﬁée—ea—&Fés-)—FG;—(Carqo extinto pela Lei n® 3.380/2023)
;-V—Pfege&Fe—e-l—éuma—FGJ,—(Carqo extinto pela Lei n® 3.380/2023)
;/—Membfes—da—eqrHae—de—Apeb—ae—Pfegée—ea—&rés—)—FGf(Carqo extinto pela Lei n° 3.380/2023)

VI - Agente de Contratagdo - 01 (um); (Dispositivo incluido pela Lei n°® 3.380/2023)

VII - Membro da Equipe de Apoio ao Agente de Contratagdo - 08 (oito). (Dispositivo incluido pela Lei n® 3.380/2023)

gratificacdomais—vantajesa— DISDOSItIVO revoqado pela Le| n° 3 380/2023)

Art. 58-A Compete a Coordenagéo de Licitacdo, Contratos e Compras: (Dispositivo incluido pela Lei n® 2937/2016)

I - promover o controle dos procedimentos licitatérios, de dispensa e de inexigibilidade no dmbito da Cdmara
Municipal de Itapemirim; (Dispositivo incluido pela Lei n® 2937/2016)

II - realizar as cotagdes de pregco no mercado referente ao objeto a ser adquirido; (Dispositivo incluido pela Lei n®

2937/2016)

III - montar o mapa comparativo com todas as informagdes da empresa, preco da proposta, data de entrega e forma
de pagamento. (Dispositivo incluido pela Lei n® 2937/2016)

1V - preparar as minutas contratuais e outros documentos pertinentes; (Dispositivo incluido pela Lei n® 2937/2016)

V - promover a publicacdo nos 6rgdos de imprensa oficiais os extratos dos contratos firmados; (Dispositivo incluido
pela Lei n® 2937/2016)
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VI - prestar informagdes aos 6rgdos de controle interno e externo, sempre que necessario. (Dispositivo incluido pela
Lei n® 2937/2016)

VII - arquivar a via do contrato para acompanhar a execugdo do mesmo, (Dispositivo incluido pela Lei n® 2937/2016)

VIII - acompanhar o andamento dos contratos, observando a legalidade, prazo de vigéncia e publicacdo; (Dispositivo
incluido pela Lei n® 2937/2016)

IX - analisar os relatdrios de irregularidades emitidos pelo Fiscal do Contrato, notificando a empresa contratada para
sanar os vicios encontrados. (Dispositivo incluido pela Lei n® 2937/2016)

i5S& feftacd f —(Dispositivo incluido pela Lei n® 2937/2016)

XI - confeccionar relatério de inconformidade dos vicios dos produtos e/ou servicos ndo sanados e encaminhar ao
Agente de Contratagdo para as devidas providéncias; (Redacdo dada pela Lei n°® 3.380/2023)

XII - observar, cumprir e fazer cumprir as Instrucdées Normativas que tratem de Lictacdo. (Dispositivo incluido pela
Lei n® 2937/2016)

Art. 58-B O Agente de Contratacgdo, é um cargo vinculado & Direcdo Geral, com status de geréncia,
preferencialmente ocupado por servidor efetivo, e que compete na tomada de decisbes quanto a aquisicbes de
produtos/contratagbes de servigos deste Poder Legislativo, acompanhamento dos trémites das licitagdes, impulso ao procedimento
licitatério e execucdo de quaisquer outras atividades necessdrias ao bom andamento do certame até a homologac&o. (Dispositivo
incluido pela Lei n® 3.380/2023)

Subsecgdo III
Da Coordenacgao de Materiais e Patrimonio

Art. 59 A Coordenagdo de Materiais e Patriménio é um 6rgdo de apoio especifico vinculado a Geréncia Administrativa.

Art. 60 Compdem a Coordenagdo de Materiais e Patrimdnio, os seguintes cargos, também demonstrados no Anexo II
desta lei, sem prejuizo do que dispde o Anexo IV desta Lei:

I - Coordenador de Materiais e Patriménio - 01 (um);

IT - Auxiliar Administrativo - 01 (um).

Art. 61 Compete a Coordenagdo de Materiais e Patriménio:

I - organizar os bens e patrimonio da Camara Municipal, mantendo-os devidamente cadastrados;

II - organizar e atualizar o cadastro de bens moveis e imdveis da Cadmara Municipal;

III - codificar os bens patrimoniais permanentes, através de fixagdo de plaquetas;

1V - inventariar os bens patrimoniais, no minimo duas vezes por ano;

V - promover e propor medidas para conservacgdo dos bens patrimoniais da Camara Municipal;

VI - propor o recolhimento do material inservivel e obsoleto e dar a destinacdo legal cabivel;

VII - distribuir periodicamente a relagéo dos bens patrimoniais aos respectivos responsaveis pelo uso e guarda;
VIII - receber e conferir os materiais adquiridos acompanhados de notas fiscais;

IX - guardar, conservar, classificar, codificar e registrar os materiais e equipamentos;

X - fornecer os materiais requisitados aos diversos 6rgdos da Camara Municipal;

XI - organizar o controle e a movimentagdo de estoque de materiais;

XII - determinar o controle do ponto de reposicdo de estoque de materiais;

XIII - elaborar e prever as compras, objetivando suprir as necessidades dos diversos 6rgdos da Camara Municipal;
XIV - organizar e atualizar o catalogo de materiais de reposicdo da Camara Municipal;

XV - requisitar compras de materiais, utilizando formularios proprios;

XVI - realizar o inventario de materiais em estoque no almoxarifado, todo més de janeiro de cada ano, encaminhando
o resultado acompanhado de relatério ao Presidente;

XVII - elaborar mensalmente o mapa de consumo de materiais, encaminhando-os a Geréncia Administrativa;
XVIII - promover a padronizagdo, recebimento, registro, guardas e distribuicdo de qualquer material adquirido;
XIX - manter as fichas de controle de almoxarifado e patriménio atualizadas;

XX - exercer as demais atribuicdes que lhe forem conferidas pela legislagdo em vigor.

XXI - executar outras atividades afins ou atividades correlatas determinadas pelo Gerente Administrativo.

Subsegdo IV
Da Coordenacgao de Arquivo Geral
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Art. 62 A Coordenagdo de Arquivo Geral é um dérgéo de apoio especifico vinculado a Geréncia Administrativa.

Art. 63 Comp&em a Coordenagdo de Arquivo Geral, os seguintes cargos, também demonstrados no Anexo II desta lei,
sem prejuizo do que dispde o Anexo IV desta Lei:

I - Coordenador de Arquivo Geral - 01 (um);

IT - Oficial Administrativo - 01 (um);

III - Auxiliar Administrativo - 01 (um).

Art. 64 Compete a Coordenagéo de Arquivo Geral.

I - guardar, ordenados sistematicamente, em local adequado, os processos, documentos e demais papéis ou arquivos
eletronicos que, para esse fim, lhe forem encaminhados, zelando pela conservagéo e acessibilidade dos mesmos;

II - organizar e manter atualizado o arquivo inativo;
III - arquivar e desarquivar processos;

IV - ter sob sua guarda, em local adequado, os livros e outras obras gréficas, pertencentes a Camara, cuidando de
seu fichamento, conservacgdo e utilizagdo;

V - arquivar cdpia das fotografias, identificando-as e datando-as;

VI - responder aos pedidos de juntada de documentos ou de simples informagdes, formulados nos processos
legislativos ou administrativos da Camara, realizando as devidas anotagdes;

VII - atender, autorizado pelo Presidente, ao requerido por pessoas estranhas a Camara, relativamente ao exame ou
reprodugdo de documentos, livros e obras graficas, fazendo as devidas anotagdes;

VIII - entregar em empréstimo ao consulente, mesmo sendo Vereador, somente quando autorizado pelo Presidente,
documentos, livros ou outras obras do arquivo, mediante controle de retirada e de responsabilidade, na qual se assinalara prazo
limitado para a devolugdo.

IX - executar outras atividades correlatas determinadas pelo Gerente Administrativo.

Subsegdo V
Da Coordenagao de Servicos Gerais

Art. 65 A Coordenacgédo de Servigos Gerais € um 6rgéo de apoio especifico vinculado a Geréncia Administrativa.

Art. 66 Compdem a Coordenagdo de Servigos Gerais, 0s seguintes cargos, também demonstrados no Anexo II desta
lei, sem prejuizo do que dispGe o Anexo IV desta Lei:

I - Coordenador de Servigos Gerais - 01 (um);
IT - Auxiliar de Servigos Gerais — 02 (dois).
Art. 67 Compete a Coordenacgdo de Servigos Gerais:

I - programar, coordenar e controlar as atividades dos servigos de manutencdo, limpeza, zeladoria das dependéncias
da CMI;

IT - preparar e servir bebidas e alimentos aos servidores, convidados e visitantes da CMI;

III - planejar, coordenar e promover a execugdo de todas as atividades relacionadas a manutengdo, limpeza e
higienizagdo dos ambientes e estrutura fisica da Camara Municipal de Itapemirim;

IV - executar outras atividades correlatas determinadas pelo Gerente Administrativo.

Subsegdo VI
Da Coordenagao de Tecnologia da Informagdo

Art. 68 A Coordenacgdo de Tecnologia da Informagdo € um 6rgdo de apoio especifico vinculado a Geréncia de TI.

Art. 69 Compdem a Coordenagdo de Tecnologia da Informagdo, os seguintes cargos, também demonstrados no
Anexo II desta lei, sem prejuizo do que dispGe o Anexo IV desta Lei:

I - Coordenador de TI - 01 (um);
IT - Auxiliar Administrativo - 01 (um);

HI—Fstagiario—04—(tr)- (Dispositivo revogado pela Lei n® 3.286/2022)

Art. 70 Compete a Coordenagdo de Tecnologia da Informagdo:
I - levantar, registrar, analisar e acompanhar as demandas de usuarios de informatica;

II - prestar suporte em questGes relativas a utilizacdo de hardware e de software disponibilizados pela Camara
Municipal, por meio de prevengdo ou demanda;

III - administrar os recursos de informatica disponibilizados aos usuarios;
IV - elaborar e manter documentagdo relativa aos processos de trabalho do setor;

V - fornecer subsidios a celebragdo de convénios e contratos referentes a area;
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VI - desempenhar atividades correlatas, em apoio ao desenvolvimento dos trabalhos;
VII - executar outras atividades correlatas determinadas pela Geréncia de Tecnologia da Informag&o.

Subsegdo VII
Da Coordenacgao de Seguranga e Transporte

Art. 71 A Coordenagdo de Seguranga e Transporte € um drgdo de apoio especifico vinculado a Geréncia de Seguranca
e Transporte.

Art. 72 Compdem a Coordenagdo de Seguranga e Transporte, os seguintes cargos, também demonstrados no Anexo
II desta lei, sem prejuizo do que dispde o Anexo IV desta Lei:

I - Coordenador de Segurancga e Transporte - 01 (um);
IT - Motorista - 01 (um);
HI— Ve Patri s — 04 Y.

H—Guarda-tegistativo-Municipal—O04—(gtatro) (Redacao dada pela Lei n® 2963/2016)
III - Policia Legislativa 04 (quatro) (Redagdo dada pela Resolugéo n® 117/2023)

Art. 73 Compete a Coordenacgdo de Seguranga e Transporte:
I - na area de Seguranga:

a) cumprir e fazer cumprir as determinagdes superiores;

b) executar policiamento e guarda da Camara e Servidores;

c) zelar pela seguranca dos Vereadores nas dependéncias da Cadmara, ou onde determinar o Presidente;

d) prestar seguranca aos bens da Camara;

e) monitorar e controlar o acesso e a frequéncia de pessoas as dependéncias da Camara;

f) hastear e recolher as bandeiras diariamente;

g) realizar ronda de vigilancia e verificacdo pelas dependéncias da Camara;

h) acompanhar a identificagdo do publico externo e solicitd-la quando necessario;

i) anotar no Livro de Ocorréncias todas as ocorréncias que envolvam a Camara Municipal a cada turno trabalhado;

j) entregar a chave do veiculo oficial ao Presidente da Camara e motoristas e recolhé-las apos o uso;

k) ao final do expediente administrativo fechar portas externas e vistoriar o fechamento das portas internas, janelas e
desligamento dos aparelhos de ar condicionado e iluminagdo em geral;

1) fiscalizar a entrada e saida do estacionamento interno da Camara Municipal.

II - na area de Transporte:

a) vistoriar e manter em condigBes de uso regular os veiculos da Camara;

b) preparar a escala dos Condutores nos veiculos oficiais, de acordo com a programacéo estabelecida;

c) entregar e ou protocolar documentos em diversos lugares;

d) transportar vereadores e servidores a servigo da Camara Municipal;

e) levar os carros para lavagem, abastecimento, orgamento e manutengdo quando couber;

f) elaborar mapas mensais sobre gastos e quilometragem rodadas, controlar a saida e chegada dos veiculos.
g) transportar pessoas, documentos, equipamentos e materiais em geral.

h) executar outras atividades correlatas determinadas pela Geréncia de Seguranga e Transporte.

(Incluido pela Lei n® 3.286/2022)
Subsegédo VIII
Da Coordenacao de Comunicagao Social

Art. 73-A A Coordenagdo de Comunicacdo Social é um J6rgdo de apoio especifico, vinculado a Geréncia de
Comunicagéo Social. (Dispositivo incluido pela Lei n°® 3.286/2022),

Art. 73-B Compde a Coordenagdo de Comunicagdo Social o seguinte cargo, também demonstrado no Anexo II desta
lei, sem prejuizo do que dispde o Anexo IV desta Lei: (Dispositivo incluido pela Lei n® 3.286/2022)

I - Coordenador de Comunicagdo Social - 01 (um). (Dispositivo incluido pela Lei n® 3.286/2022)

Art. 73-C Compete a Coordenagdo de Comunicagdo Social: (Dispositivo incluido pela Lei n® 3.286/2022)

I - Desenvolver atividades técnicas de apoio, envolvendo a preparacdo de equipamentos e outros itens necessarios
para a organizagdo e execugdo das Sessbes Plenarias e outros eventos sediados pela Cdmara de Itapemirim; (Dispositivo incluido
pela Lei n® 3.286/2022)

II - Providenciar, organizar e proceder com a divulgacdo, conforme orientagbes recebidas e normas definidas da sua
Geréncia, dos eventos promovidos pela Cdmara; (Dispositivo incluido pela Lei n® 3.286/2022)

III - Colaborar, durante a realizagdo das Sessdes Plendrias e eventos, recepcionando, fornecendo informagées ao
publico, bem como registrando fatos com fotos e videos; (Dispositivo incluido pela Lei n® 3.286/2022)

IV - Participar de elaboragdo de relatérios de atividades e registros diversos, conforme procedimentos
preestabelecidos; (Dispositivo incluido pela Lei n® 3.286/2022)

V - Zelar pela guarda, conservagdo, manutencdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados,
bem como do seu local de trabalho; (Dispositivo incluido pela Lei n® 3.286/2022),

VI - Executar outras atividades correlatas conforme necessidade ou a critério da sua Geréncia. (Dispositivo incluido
pela Lei n°® 3.286/2022)

Secgao VIII
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Do Orgéo de Protocolo

Subsegdo I
Do Protocolo

Art. 74 O Protoloco é um 6rgdo de apoio especifico vinculado a Diregdo Geral.

Art. 75 CompGem Protocolo, os seguintes cargos, também demonstrados no Anexo II desta lei, sem prejuizo do que
dispbe o Anexo IV desta Lei:

P ario—b N
I—Assistente-Administrativo—O02-{dois); (Redacdo dada pela Lei n® 2983/2017)

- (Cargo criado pela Lei n® 3.380/2023)

(Redagdo dada pela Lei n® 3.286/2022)

H—Fstagiario—03i—(um)- (Dispositivo revogado pela Lei n® 3.286/2022)
(Redacdo dada pela Lei n® 2983/2017)

Art. 76 Compete ao Protocolo:

I - cuidar do recebimento e registro dos documentos, expedientes e correspondéncias, dirigidos a Camara Municipal,
controlando-os e zelando pela sua guarda;

IT - executar os servigos de abertura, registro e controle de processos;
I1I - informar sobre o andamento dos processos;
IV - manter atualizados os registros de controle dos processos;

CAPITULO III =
DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Art. 77 Ficam criados os cargos de provimento em comissdo e estabelecidos seus requisitos, referéncias,
remuneragdes, quantitativos e natureza da atribuigdo, conforme disposto no Anexo IV desta lei.

Paragrafo Unico. Os anexos III e IV dispGem sobre o mesmo objeto, porém com apresentacbes distintas, ndo
cabendo interpretagdo cumulativa.

Art. 78 O provimento dos cargos em comissdo é de livre nomeagdo e exoneracdo, reservados aos servidores de
carreira 5% (cinco por cento) dos cargos comissionados. (Redagdo dada pela Lei n® 3.149/2019)

Paragrafo anico. Os cargos serdo providos por nomeagéo do Presidente, segundo as conveniéncias e oportunidades
da Administragdo, bem como, a previsdo e disponibilidade de recursos orgamentarios, observados os limites legais.

Art. 79 O servidor efetivo designado para ocupar cargo em comissdo, poderd optar pelo recebimento do padrdo
salarial do cargo comissionado, ou pelo recebimento dos vencimentos do cargo de carreira acrescido de uma gratificacdo adicional
de 70% (setenta por cento) do valor do cargo em comissdo. (Redacao dada pela Lei n® 3.286/2022),

Paragrafo Gnico. O servidor efetivo federal, estadual ou municipal colocado a disposicdo deste Poder Legislativo,
nomeado para cargo comissionado, poderad receber uma gratificagdo adicional de 80% (oitenta por centro) do valor do cargo em
comissdo, a critério do Presidente da Camara Municipal de Itapemirim.

Art. 80 As fungBes dos cargos em comissdo poderdo ser exercidas por servidores publicos cedidos por outros érgéos,
em razdo da necessidade de cooperagdo técnica.

Secgdo I
Das Atribuigdes no Exercicio dos Cargos em Comissdo

Subsegdo I
Da Chefia de Gabinete

Art. 81 A chefia de Gabinete é um cargo de confianga em comissdo a disposigdo da Administragédo, nomeado por livre
escolha do Presidente, para a diregdo de seu gabinete.

I - sdo atribuigBes da Chefia de Gabinete da Presidéncia:

II - planejar, coordenar e controlar a execugdo de politicas, programas, planos, projetos, metas e diretrizes de agdo
de governo do Presidente;

III - coordenar o fluxo de informagdes que facilitem a agdo individual e conjunta das unidades na execugdo de suas
atividades, atendendo ao planejado na agdo da Administragdo da Presidéncia;

1V - assistir ao Presidente em suas fungdes politicas e administrativas;
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V - assistir o Presidente nos contatos com os demais Poderes e Autoridades;
VI - assistir o Presidente nas atividades em geral junto ao seu Gabinete, a Mesa e o Plenario.
VII - cumprir e fazer cumprir as competéncias do Gabinete do Presidente;

VIII -exercer outras atividades correlatas, ou designadas pelo Presidente.

Subsegao II
Da Assessoria Especial

Ehefe-de-Gabinete: (Dispositivo revogado pela Lei n°® 3.380/2023),
Art—83-Sho-atribuicéesda-AssesseriaEspecial-daPresidéncia—(Dispositivo revogado pela Lei n°® 3.380/2023),
I—assistiraoPresidente-nassuas-furcdespoliticas;—(Dispositivo revogado pela Lei n® 3.380/2023)

~—(Dispositivo _revogado pela Lei n°

3.380/2023)

HI—assistirao-Presidentenoatendimenteaosmunieipes;—(Dispositivo revogado pela Lei n® 3.380/2023),

---- feh i tre:—(Dispositivo revogado pela Lei

n° 3.380/2023)
—recebere-encaminhara-—correspendéncia—daPresidéneia:—(Dispositivo revogado pela Lei n° 3.380/2023)
Y—organizar-aagenda-doPresidente;-(Dispositivo revogado pela Lei n® 3.380/2023)

to—(Dispositivo revogado

pela Lei n® 3.380/2023)

(Dispositivo _revogado pela Lei n®

3.380/2023)

Subsegado III
Da Assisténcia de Gabinete Nivel I

Art. 84 A Assisténcia de Gabinete Nivel I auxilia o Parlamentar nas matérias legislativas de seu interesse, podendo
elaborar minutas e assessorara-lo em reunides.

Art. 85 Sdo atribuigdes da Assisténcia de Gabinete Nivel I:

I - coordenar atividades administrativas;

II - dirigir equipe de servidores, de acordo com a orientagdo do Parlamentar;

111 - tratar de assuntos relacionados a contratagdo, exoneracdo, frequéncia, férias e outros assuntos dessa natureza;
1V - redigir oficios e correspondéncias;

V - elaborar minutas de matérias legislativas, tais como proposigdes, pareceres, votos, requerimentos, recursos,
emendas, projetos de lei, mogdes, indicagdes, oficios e outros;

VI - elaborar pronunciamentos;

VII - prestar assisténcia a autoridades em compromissos oficiais;

VIII - assessorar o Parlamentar nas reunifes de comissdes, audiéncias publicas e outros eventos;
IX - acompanhar matérias legislativas e as publicagBes oficiais de interesse do Parlamentar;

X - cumprir outras atividades de apoio inerentes ao exercicio do mandato Parlamentar.

XI - Coordenar a organizacdo e atualizagdo de documentos e arquivos do gabinete, mantendo registros fisicos e
digitais em ordem; (Dispositivo incluido pela Lei n® 3.418/2025)

XII - Controlar a agenda e os compromissos do parlamentar, organizando reuniées, audiéncias e eventos relacionados
as atividades legislativas, interna e externamente,; (Dispositivo incluido pela Lei n® 3.418/2025)

XIII - Receber, classificar e encaminhar correspondéncias e demandas ao setor ou autoridade competente;
(Dispositivo incluido pela Lei n® 3.418/2025)

XIV - Redigir oficios, relatdrios e outros documentos administrativos necessarios as atividades do gabinete;
(Dispositivo incluido pela Lei n® 3.418/2025)

XV - Zelar pelo uso eficiente dos recursos do gabinete e pela conservacdo de materiais e equipamentos
disponibilizados,; (Dispositivo incluido pela Lei n® 3.418/2025)

XVI - Realizar pesquisa legislativa e andlise de normativas para subsidiar a atuacdo parlamentar; (Dispositivo incluido
pela Lei n° 3.418/2025)

XVII - Preparar relatdrios técnicos e resumos sobre as matérias em tramitagdo na Camara,; (Dispositivo incluido pela

Lei n® 3.418/2025)
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XVIII - Acompanhar a tramitacdo de proposicées legislativas de interesse do parlamentar, monitorando prazos e
publicagdes oficiais;

XIX - Representar o parlamentar em reuniées e eventos externos, quando designado,; (Dispositivo incluido pela Lei n®
3.418/2025)

XX - Estabelecer comunicagdo com drgdos publicos, entidades civis e a comunidade, para articular demandas e
encaminhamentos do mandato, (Dispositivo incluido pela Lei n® 3.418/2025)

XXI - Acompanhar e reportar ao parlamentar informagbes sobre demandas e reivindicagbes de cidaddos e entidades
da sociedade civil; (Dispositivo incluido pela Lei n® 3.418/2025)

XXII - Auxiliar na organizacdo e logistica de visitas e eventos institucionais promovidos pelo gabinete; (Dispositivo
incluido pela Lei n® 3.418/2025)

XXIII - Garantir a aplicacdo dos principios éticos e constitucionais na execugdo de suas fungées; (Dispositivo incluido
pela Lei n° 3.418/2025)

XXIV - Desempenhar outras atividades correlatas, conforme orientagdo do parlamentar ou chefia imediata.
(Dispositivo incluido pela Lei n® 3.418/2025)

T —prestarassistencia-a-autoridad FA-COPrORH fietais; (Revogado pela Lei n©® 3090/2018)

: (Revogado pela Lei n°® 3090/2018)

> (Revogado pela Lei n®

3090/2018),

D-procedera-leitura-diaria-das-publicacbes-oficiais; (Revogado pela Lei n® 3090/2018)

;/—een%Feler—e—me%eHaJ—ée—e*pe&enteT (Revogado pela Lei n® 3090/2018)
W@F&Fa—ea*a—pes@—e#e#émeﬁ (Revogado pela Lei n® 3090/2018)
;/-H—~eu4dar—da—agenda—de—PaFlament-ar—; (Revogado pela Lei n® 3090/2018)
;LI-H—Fed@HLeﬂeres—e—eeFFespenééﬂeas; (Revogado pela Lei n® 3090/2018)
Meebe#&ab#&r—ee#espeﬂééﬂe&as? (Revogado pela Lei n® 3090/2018)

X—realizaratividadesexternas; (Revogado pela Lei n® 3090/2018)

-—(Revogado pela Lei n°

3090/2018)

(Revogado pela Lei n® 3090/2018),
Subsecdo-V

Art—89-Sto-atribuicéesda-Assisténcia-de-Gabinete Nivel-HE-(Revogado pela Lei n® 3090/2018)

;—dfgfta%te*tes—e—éeetmen’eeﬁ (Revogado pela Lei n® 3090/2018)
;-I—epeﬁaﬁpfegﬁmas—'mf-ermaﬂ-zad-es-; (Revogado pela Lei n® 3090/2018)
;H—maﬂfeeﬁbaﬁee—ete—dae}es—; (Revogado pela Lei n® 3090/2018)
;-V—emdaFda—ﬁFepaFa@ée—da—eeﬁespefﬁéﬁeia;—{Revoqado pela Lei n® 3090/2018),
;‘/—Feeebe&eﬁenﬁﬁe-eﬁeanﬁnhaﬁae-pt'rbﬁee:—(Revoqado pela Lei n® 3090/2018)
;H—eﬁtregaﬁe—FeeebeFeeﬁespeﬁééﬁeiaﬁafeeesses—edﬂeumeﬁtes# (Revogado pela Lei n® 3090/2018)
;/-H—anu'rvaFdeeumeﬁtes—; (Revogado pela Lei n® 3090/2018)
;-H{—ateﬁdeﬁae-pubheerreahﬁﬁe—ateﬁéeﬂogagées—fdefeﬁreaﬁ (Revogado pela Lei n® 3090/2018)

-——(Revogado pela Lei n®

3090/2018)

Subsegdo VI
Do Procurador Geral

Art. 90 O Procurador Geral é um cargo de confianga em comissdo a disposigdo da Administracdo, nomeado por livre
escolha do Presidente, para a diregdo da Procuradoria e assessoramento ao Presidente.
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Paragrafo dnico. "O Procurador Geral seré advogado, devidamente inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil -
OAB, com exigéncia comprovada pelo exercicio de atividade juridica pelo tempo minimo de 10 (dez) anos. (Redacdo dada pela Lei

n° 2901/2015)

Art. 91 S3o Atribuicdes do Procurador Geral Legislativo:

I - chefiar a Procuradoria da Camara, superintender e coordenar suas atividades e orientar-lhe a atuacgdo;

II - representar a Camara Municipal na esfera judicial e administrativa em qualquer 6rgdo ou instancia, com poderes
para firmar recebimento em nome do Presidente em quaisquer atos que envolvam interesses do Poder Legislativo, podendo desistir,
transigir, firmar compromisso e confessar nas ages de interesse da Camara Municipal, com autorizagdo do Presidente;

I1I - orientar nas questdes juridicas o Presidente, as ComissGes Permanentes e os Vereadores;

IV - realizar estudos e pesquisas sobre assuntos juridicos, propondo ao Presidente ou a Mesa Diretora, conforme o
caso, a declaragdo de nulidade de atos administrativos da Administragdo, e a arguigdo de inconstitucionalidade de leis, para os fins

previstos na Constituicdo do Estado e da Republica;

V - orientar e elaborar Projetos de Leis, Decretos, Resolugdes e Pareceres Juridicos sobre matérias em exame na
Cémara;

VI - decidir em Ultima insténcia, mediante parecer fundamentado, os casos omissos ou controversos;

VII - propor a fixagdo das medidas que julgar necessarias para a uniformizagdo da jurisprudéncia administrativa da
Camara Municipal;

VIII - emitir parecer técnico em proposigées que tramitem pela Camara, de origem dos Vereadores, da Mesa Diretora,
do Poder Executivo ou de Iniciativa Popular.

(Revogado pela Lei n® 2983/2017)
SubsecdaoVII

2983/2017)
{—ne—pﬁseesse—te@slat-we— (Revogado pela Lei n® 2983/2017),

: (Revoqado pela Lei n® 2983/2017)
to; (Revoqado pela Lei n® 2983/2017)
+ (Revogado pela Lei n® 2983/2017)

= (Revogado pela Lei

- (Revogado pela Lei n°

2983/2017)
Hl—ﬁe—serwge—de—eemumeaeae— (Revoqado oela Le| n° 2983/2017)

Feumae—e—de—seﬁees—e—dﬁftﬁgagae—de—atnﬂdades—bgoﬁafwas* (Revoqado Dela Le| n° 2983/2017)
b)-revisar-textosjernalisticos: (Revogado pela Lei n® 2983/2017)
eyexecttar-trabathosfotegraficos; (Revogado pela Lei n® 2983/2017)

da—ed+t-a|ﬁefﬁa4—meﬁs-a4—sebfe—a—ean=rara—|:egos+afwa* (Revoqado Dela Le| no 2983/2017)
mara;—(Revogado pela Lei n® 2983/2017)

=~(Revogado pela Lei n® 2983/2017)

g&—m&ﬁfe%eeﬂﬁafe—eem—eﬁ—ergaes—ée—eemumeagaeﬂ—(Revoqado Dela Le| n° 2983/2017)
: (Revoqado Dela Lei n® 2983/2017),
pat—(Revogado pela
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2983/2017)

Subsecao VIII
Do Gerente de Processo Legislativo e Cerimonial

Art. 94 O Gerente de Processo Legislativo e Cerimonial é um cargo de confianga em comissdo a disposicdo da
Administracdo, nomeado por livre escolha do Presidente, para chefia de atividades administrativas, vinculado a Procuradoria Geral,
tendo como ambito de agdo, o planejamento, a coordenacgdo e o controle de atividades referentes aos processos legislativos e
cerimoniais, dentre outras correlatas.

Art. 95 Sdo atribuigdes do Gerente de Processo Legislativo e Cerimonial:

I - no Processo Legislativo compete realizar e assessorar o funcionamento do Processo Legislativo Municipal,
competindo-lhe as atribuigdes de:

a) planejar, organizar, supervisionar, orientar, coordenar e controlar as atividades relacionadas com o processo
legislativo em todas as suas fases; (Redagao dada pela Lei n°® 2983/2017)

b) proceder a anotagdo e redacdo resumida das competentes Atas, bem como prover os servigos de registro e
encadernagdo destas no Livro Proprio; (Redagdo dada pela Lei n® 2983/2017)

c) organizar os Anais da Casa, e a guarda de documentos a eles destinados,; (Redacao dada pela Lei n® 2983/2017)

d) elaborar as redagdes finais dos expedientes aprovados e coleta dos autdgrafos; (Redagdo dada pela Lei n®

2983/2017)

e) remeter os expedientes aprovados ao seu respectivo destino, mantendo controle sobre autégrafos e numeracdo
apostas pelo Poder Executivo e respectivos prazos constitucionais que disciplinam a matéria; (Redacdo dada pela Lei n® 2983/2017)

f) acompanhar todos os expedientes, em tramitacdo na Casa referentes a discursos, debates, servigco de cartdrio,
distribuicdo pelas ComissbGes e respectivos relatores, controle de sua movimentacdo e observdncia dos prazos regimentais;
(Redagao dada pela Lei n°® 2983/2017)

g) elaborar relatério sucinto a cada periodo legislativo sobre os processos apreciados pelo Plendrio; (Redacdo dada
pela Lei n°® 2983/2017)

h) atender as solicitagées dos Presidentes das Comissées relacionadas com o trabalho das mesmas; (Redacdo dada
pela Lei n® 2983/2017),

i) manter registro da coletdnea de Leis e Decretos, Resolugbes, Portarias, Editais e demais atas relativas ao pessoal
da Camara (Redagdo dada pela Lei n® 2983/2017)

IT - no servico de Taquigrafia visa proceder ao apanhamento taquigrafico das sessées plenarias, das comissoes
permanentes e temporarias, e a critério da Mesa Diretora, quando solicitada, das conferéncias, seminarios, convengbes e demais
trabalhos legislativos, além de: (Redacgdo dada pela Lei n® 2983/2017)

a) acompanhar as informagdes necessdrias ao bom desempenho dos trabalhos taquigraficos; (Redagdo dada pela Lei
n° 2983/2017),

b) solicitar aos oradores os documentos lidos, inserindo-os na decifragcdo taquigrafica, e acompanhar os trabalhos
datilograficos ou de digitagdo decorrentes da decifragdo procedida do acompanhamento, bem como nos apartes acaso
formulados; (Redagdo dada pela Lei n® 2983/2017)

c) acompanhar a transcricdo dos textos gravados em midia digital eletrénica; (Redacdao dada pela Lei n® 2983/2017)

d) acompanhar a revisdo dos trabalhos datilogréaficos, conferindo-os e escoimando-os dos enganos de decifragdo, e
mesmo dos de forma, que tenham escapado do proprio orador; (Redagdo dada pela Lei n® 2983/2017)

e) propiciar cursos e treinamentos permanentes aos Taquigrafos possibilitando-os um maior conhecimento da lingua
pdtria, bem como, adquirir maior agilidade e desempenho de suas fungdes; (Redagdo dada pela Lei n® 2983/2017)

f) fazer o registro, auxiliar, em gravacdo, dos pronunciamentos no Plendrio; (Redacdo dada pela Lei n® 2983/2017)

g) traduzir os escritos taquigrafados e elaborar os textos finais respectivos, (Redacao dada pela Lei n® 2983/2017)
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h) manter completos e atualizados todos os registros necessarios a execucdo de suas atividades; (Redagdo dada pela
Lei n©® 2983/2017)

i) executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo Procurador Geral. (Redagdo dada pela Lei n®
2983/2017)

III - no Cerimonial competem as seguintes atribuigbes: (Dispositivo incluido pela Lei n® 2983/2017)

a) gerenciar o sistema de comunicacgéo institucional, promovendo a divulgagédo das atividades da Cadmara,; (Dispositivo
incluido pela Lei n® 2983/2017)

b) auxiliar na realizagdo de semindrios, pesquisas e cursos versando assuntos de interesse da Administracdo Publica;
(Dispositivo incluido pela Lei n® 2983/2017)

c) sugerir a adogdo de providéncias que entender pertinentes e necessdrias ao aperfeicoamento dos servigos
prestados; (Dispositivo incluido pela Lei n® 2983/2017)

d) assessorar o Presidente em suas relagbes com os municipes, entidades de classe e com os Orgdos da
Administragdo Publica;

e) redigir e divulgar na imprensa escrita, falada e televisiva, através de release (noticiarios com carater de publicacdo
gratuita) as atividades da Cdmara Municipal; (Dispositivo incluido pela Lei n® 2983/2017)

f) assessorar na confecgdo e publicagdo de notas oficiais; (Dispositivo incluido pela Lei n® 2983/2017)

g) supervisionar as atividades de informagées ao publico acerca das atividades da Cadmara; (Dispositivo incluido pela
Lei n©® 2983/2017)

h) fazer os registros, relativos as audiéncias, visitas, conferéncias e reuniées de que deva participar ou em que tenha
interesse o Presidente; (Dispositivo incluido pela Lei n® 2983/2017)

i) programar solenidades, expedir convites e anotar todas as providéncias que se tornarem necessarias ao fiel
cumprimento dos programas, (Dispositivo incluido pela Lei n® 2983/2017)

j) exercer outras atividades correlatas ou designadas pelo Procurador Geral Legislativo. (Dispositivo incluido pela Lei

n° 2983/2017)

1V - no servigo de Comunicagéo:

a) assistir a Mesa Diretora na redagdo de boletins diarios, de colunas de jornais, radio e TVs, cobertura jornalistica de
reunido e de sessées e divulgacdo de atividades legislativas; (Dispositivo incluido pela Lei n® 2983/2017)

b) revisar textos jornalisticos,; (Dispositivo incluido pela Lei n® 2983/2017)

c) executar trabalhos fotogréficos; (Dispositivo incluido pela Lei n® 2983/2017)

d) editar jornal mensal sobre a Cdmara Legislativa,; (Dispositivo incluido pela Lei n® 2983/2017)

e) planejar e coordenar os eventos e demais atividades de comunicacdo social;, (Dispositivo incluido pela Lei n®

2983/2017)

f) coordenar a preparacdo e editoracdo de originais, programagdo Vvisual, diagramagdo, revisdo e outros
procedimentos necessarios a publicacdo de textos, artigos, jornais, revistas entre outras; (Dispositivo incluido pela Lei n°
2983/2017)

g) manter o site da Cdmara atualizado com as noticias da Cdmara Municipal e atividades dos Vereadores; (Dispositivo
incluido pela Lei n® 2983/2017)

h) a guarda do acervo audiovisual das sessdes plendrias e demais eventos realizados na Cdmara Municipal.
(Dispositivo incluido pela Lei n® 2983/2017)

Subsegao IX
Da Diretoria de Controle Interno

Art. 96 O Diretor de Controle Interno / Ouvidor é um cargo de confianga em comissdo a disposigdo da Administragéo,
nomeado por livre escolha do Presidente, dentre os graduados em direito ou ciéncias contabeis ou administragdo, para diregdo da
Controladoria Interna, respeitando o artigo 31 da Constituigdo Federal e artigo 59 da Lei Complementar n® 101/2000 e tomara por
base a escrituragdo e demonstragdes contabeis, os relatdrios de execugdo e acompanhamento de projetos e de atividades e outros
procedimentos e instrumentos estabelecidos pela legislagdo em vigor ou 6rgdos de controle interno e externo, ou outra lei que vier
substitui-la.

Art. 97 A fiscalizagdo da Camara Municipal, sera exercido pelo Diretor de Controle Interno / Ouvidor, com atuag&o
prévia, concomitante e posterior aos atos administrativos, objetivaréd a avaliacdo da acdo governamental e da gestdo fiscal dos
administradores, por intermédio da fiscalizagdo contdbil, financeira, orgamentdria, operacional e patrimonial, quanto a legalidade,
legitimidade, economicidade e renuncia de receitas.

Art . 98 Sdo atribuigdes do Diretor de Controle Interno / Ouvidor:

I - dirigir a Controladoria Interna e implementar e administrar o Sistema de Controle Interno;
II - desempenhar suas fungdes em estrito cumprimento das normas de Controle Interno editadas, sob pena de

responsabilidade, sujeitando-os a imputagdo de débito, multa e/ou punicdo administrativa na forma estabelecida no estatuto dos
servidores ou regulamento proprio;

III - acompanhar os atos administrativos patrimoniais e de gestdo de pessoal, as licitagdes, contratos e convénios de
compras e servicos e as despesas de gabinete e subsidios de Vereadores da Cdmara Municipal, dentre outros; (Redacdo dada pela

Lei n® 2983/2017)

IV - exercer o controle e acompanhamento dos registros contabeis, da execucdo or¢camentaria e financeira e da
execugdo da despesa publica da Cdmara Municipal, (Redagdo dada pela Lei n® 2983/2017)

V - realizar auditoria interna periédica; (Redagédo dada pela Lei n°® 2983/2017)

VI - cumprir e fazer cumprir as atividades de competéncia da Controladoria Interna da CMI. (Redacdo dada pela Lei

n® 2983/2017),

(Revogado pela Lei n® 2983/2017)
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(Revoaado Dela Le| no 2983/2017)

Art—1-94—550—afﬁbtﬂ¢6es—ée—€eﬁtrebdeﬂﬁteme* (Revogado pela Lei n® 2983/2017)

ne 2983[201 ).

e*eeueae—da—éespesa—ptrbiﬁa—da—eaﬁwa—Mumerpai— (Revoqado Dela Le| n° 2983/2017)
N—reatizarauditoria-interna—periédiear (Revogado pela Lei n® 2983/2017)

2983/2017)

Subsegdo XI
Do Diretor Geral

Art. 105 O Diretor Geral € um cargo de confianga em comissdo a disposicdo da Administracdo, nomeado por livre
escolha do Presidente, para exercer a chefia e diregdo da CMI, bem como, as fungdes de planejamento, coordenagdo, organizagdo e
supervisdo das atividades administrativas, financeiras e parlamentares, tendo como atribuigbes as competéncias da Diregdo Geral e
demais 6rgdos sob sua subordinagdo.

Subsegdo XII
Dos Gerentes

Art. 106 Gerentes sdo cargos de confianga em comissdo a disposi¢gdo da Administragdo, nomeados por livre escolha
do Presidente, para exercer a chefia e direcdo dos 6rgdos de Geréncia, e com excecdo da geréncia vinculada a Procuradoria, sdo
vinculadas a Diregdo Geral, para o exercicio das fungSes de planejamento, gestdo, organizagdo e supervisdo das atividades
administrativas especificas de cada 6rgdo, tendo como atribuiges as competéncias do 6rgdo de geréncia que couber, além das
atribuidas aos demais 6rgdos sob sua subordinagéo.

Subsecdo XIII
Dos Coordenadores

Art. 107 Coordenadores sdo cargos de confianga em comissdo a disposicdo da Administragdo, nomeados por livre
escolha do Presidente, para exercer a chefia dos 6rgdos de Coordenagdo e sdo vinculadas a cada geréncia especifica, para o
exercicio das fungdes de planejamento, coordenagdo, organizagdo e supervisdo das atividades administrativas especificas de cada
6rgdo, tendo como atribuigbes as competéncias do érgédo de coordenacdo que couber.

(DISDOSItIVO incluido pela Lei n° 2983/2017)

Subsecao XV
Do Assessor Juridico

Art. 107-B Assessor Juridico é um cargo de confianga em comissdo, a disposicdo da Administracdo, vinculado
diretamente & Procuradoria-Geral para assessoramento, nomeado por livre escolha do Presidente. (Dispositivo incluido pela Lei n®

3090/2018)

Paragrafo unico. O Assessor Juridico serd advogado, devidamente inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil -
OAB. (Dispositivo incluido pela Lei n® 3090/2018)

Art. 107-C Séo atribuigbes do Assessor Juridico: (Dispositivo incluido pela Lei n® 3090/2018)

I - Executar atividades juridicas, sob a orientagdo do Procurador Geral, relacionadas ao assessoramento dos
Vereadores; (Dispositivo incluido pela Lei n® 3090/2018)

II - Assessorar as Comissées Permanentes e Comissées Especiais, com a elaboracdo de pareceres juridicos quando
estiver no apoio destas Comissées; (Dispositivo incluido pela Lei n® 3090/2018)
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III - Assessorar o Procurador Geral e o Procurador Efetivo sempre que provocado a assim fazer; (Dispositivo incluido
pela Lei n® 3090/2018),

1V - Assessorar na elaboracdo das proposicoes legislativas (Projetos de Lei, Projetos de Decreto, Projetos de Emenda
a LOM, Resolugdes), dentre outras atribuigées que poderdo Ihe ser delegadas pela Procuradoria Geral. (Dispositivo incluido pela Lei

n° 3090/2018),

(Revogado pela Lei n° 3.286/2022)

(Dispositivo revogado pela Lei n® 3.286/2022)

3.286/2022),
Art—110-Sioatribuicbesdo-Estagidrie+ (Dispositivo revogado pela Lei n® 3.286/2022)

Lei n® 3.286/2022)

+ (Dispositivo revogado pela Lei n® 3.286/2022)

3.286/2022)
X—guardar-sigito-sobre-os-asstntos-dareparticdo; (Dispositivo revogado pela Lei n° 3.286/2022)

- (Dispositivo revogado pela Lei n® 3.286/2022)

(Dispositivo revogado pela Lei n®

is- (Dispositivo

perResetuedor (Disposi
Art—116-O-Fstagidrio-contratado-temdireito-a—132-satérioe-férias: (Dispositivo revogado pela Lei n° 3.286/2022)

odo—de S} - (Dispositivo

CAPiTULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 117 A composigdo da Mesa Diretora, suas atribuigdes e a do Presidente e demais componentes da Mesa sdo as
definidas no Regimento Interno da Camara.

Art. 118. Os vencimentos basicos do Plano de Carreira dos Servidores Efetivos passam a ser estruturados na forma
do Anexo V desta Lei, em substituicdo ao Anexo II da Lei n° 2.442/2011 e anexo IV da lei 2683/2013. (Redagdo dada pela Lei n®

2937/2016)
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Art. 119 A Estrutura prevista nesta Lei entrard em funcionamento gradativamente, podendo o periodo de transigdo
ocorrer em até 90 (noventa) dias, podendo ser prorrogado por igual periodo por ato administrativo.

3.149/2019)

Art. 120-A O servidor publico ativo da Cdmara Municipal de Itapemirim, recebera Abono Natalicio de 01 (um) crédito
de auxilio alimentagdo mensal, sendo o pagamento correspondente ao més de seu aniversdrio. (Dispositivo incluido pela Lei n®

3.286/2022)

Art. 121 O funcionamento da Camara Municipal, no que concerne a aplicagdo de penalidades, disciplinas e outros
atos, tomar-se-a como base a legislagdo municipal, em especial o Estatuto dos Servidores Plblicos Municipais.

Art. 122 A Camara Municipal poderd optar por trabalhar em 2 (dois) turnos com jornada de 6 (seis) horas para o
trabalho realizado em turnos ininterruptos de revezamento.

Art. 123 As atribuicdes especificas dos érgéos e dos Cargos criados por esta Lei poderdo ser regulamentadas por ato
administrativo do Presidente da Camara.

Art. 124 As atribuiges dos servidores efetivos poderdo ser complementadas e acrescidas por ato do Presidente.

Art. 125 Todos os servidores efetivos e comissionados terdo como atribuicdo as atividades de competéncia do 6rgdo
em que estiver lotado quando determinado por seu chefe imediato.

Art. 125-A O servidor que for designado para compor qualquer Comissdo, Comité, ou Equipe de Apoio da Cédmara
Municipal de Itapemirim, fara jus a apenas 01 (uma) gratificagdo, ndo podendo ser cumulativa, e recebera por essa gratificagdo o
valor mensal de R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais) enquanto participar como Presidente, ou R$ 1.000,00 (mil reais) enquanto
participar como Membro. (Dispositivo incluido pela Lei n°® 3.380/2023),

Art. 126 As bandeiras do Brasil, do Estado do Espirito Santo e do Municipio serdo diariamente hasteadas no edificio
da Cédmara as 08h00min e arriadas as 17h00min.

Paragrafo anico - Em caso de luto oficial, as bandeiras serdo mantidas a meio-mastro.
Art. 127 Fica revogada a Lei n°. 2.683 de 24 de janeiro de 2013, que trata da Estrutura Administrativa da Camara.
Art. 128 O disposto no artigo 120 desta lei terd seus efeitos retroagidos a 01 de janeiro de 2015.
Art. 129 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposigdes em contrario.
Itapemirim, 09 de Julho de 2015.

VIVIANE DA ROCHA PECANHA SAMPAIO
PREFEITA MUNICIPAL EM EXERCICIO

Este texto ndo substitui o original publicado e arquivado na Camara Municipal de Itapemirim.

(Anexo alterado anteriormente pela Lei n® 2937/2016)
(Anexo alterado anteriormente pela Lei n® 2983/2017)
(Anexo alterado anteriormente pela Lei n® 3090/2018)
(Redacdo dada pela Lei n® 3.286/2022)
ANEXO-F

ORGANOGRAMA -SINTEFICO-DA-EMI

(Redagdo dada pela Lei n® 3.380/2023)
ANEXO-T
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e Diagrama Descricdo gerada automaticamente

(Redacdo dada pela Lei n® 3.418/2025),
ANEXO I
ORGANOGRAMA SINTETICO DA CMI
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(Redacdo dada pela Lei n® 3.380/2023),
ANEXO-I¥

ORGANOGRAMAS-ANEXO-IIT
{ALTERA-O-ANEXO-HI DA LEI-MUNICIPAL N*2:879/2615)
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™A LINHA DO TEMPO DESCRIGAO GERADA AUTOMATICAMENTE

(Redagdo dada pela Lei n® 3.418/2025)
ANEXO I
ORGANOGRAMA ANALITICO DA CMI
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ANEXO-IIT = ,
DOS-CARGOS-EM-COMISSAO—DESCRICAO-SINTETICA
% 2 VENCIMENTO NATUREZA DA
DENOMINACAO REFERENCEA QUANTFIDADE =
REQUISITO R$ ATRIBUICAO
Hvre
Escotha
Procurador—Gerat Natureza—de
lops dentre e+ 12-756,85 8t o~
tegistative . . birecao
OAB/ES
. Hvre Natureza-de
Biretor Escolha €2 6:669;95 83 Birecde
Hvre Natureza—de
Gerente Escolha €c3 4-606;66 86 Birecde
Hvre Natureza—de
Controtador E €e3 4-666,66 ot Birecao
Ehefe———de Hvre Natureza-de
Gabi £ €3 4-606,66 8t Birecs
Assessoer Hvre Natureza-de
£ : E €4 266797 82 ;
Coordenador Esee{-habe €c4 266797 87 Jaeheﬂatu cza de
Assistente——de
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vere (v E [S S 2-366;66 12 ;
—NREEE
Assistente——de
Gabinete——de Hvre Natureza—de
, (V3 E €c-6 2182,88 22 ]
—NIVEEH
Assistente——de Hvre €+ 1-696;60 12 Natdureza-de
Gabinete——de Escotha Assesseramente
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vereadores—{(GY)
—NIVEEEE
- - TOFAL 67 -
R ~ R0.2037/2016)
ANEXO-THE . |
DOS-CARGOS EM-COMISSAO—DESCRICAO-SINTETICA
~ c VENEIMENTO NATUREZA-DA
DENOMINACAO REFERENCIA QUANTIDADE ~
REQUISITO RS ATRIBUICAO
Procurader—Gerat Natureza-de
e €+ 12756,85 6+ o
tegistativo ; ; birecao
. Natureza-de
Diretor €2 666995 63 o
’ Direcdo
Natureza-de
Gerente €3 4-606-60 67 o
g Birecdo
Eontrotader
{Exetide—peta Natureza-de
: €e3 4-600-60 6+ o n
tel——mn0 ’ birecdo
298372617
Ehefe———de Natureza-de
Cabi €e3 4-600-60 6+ Direcs
Assessor Natureza-de
. €4 2667497 62
Especiat 4 Assessoramento
Natureza-de
Eoordenader €c+4 2667497 87 Chof
Assistente——de
Gabinete——de Natureza-de
G\ €5 2:306-60 Er A
—NVELS
Assistente——de
Gabinrete——de
o cc6 218288 22 qNa*“”efaﬁe
—NEVELH
Assistente——de
Gabinete———de Natureza-de
‘G €7 169660 12 A
—NIVELIE
Assistente
o
{Redacdo—dada €c-8 26666 62 Aﬁm vatureza —de
pete——+tei—n°
29832617
Assistente——de
Controfe Natureza—¢de
InterrofRedacde €c-8 1+206-60 62 Assessoraments
dada—peta—tein?
298372617
Assistente
Aetrrrid ;
> Natureza—de
{Redacdo—dada €8 206,00 67 Aesessoramento
petfe——+tei—n?
2983/2617)
68
- - FOTAL : 77 -
pela-teinl
2983/201H
- [ 70.3000/2048
ANEXO-TH . |
DOS-CARGOSEM-COMISSAO—DESCRICAO-SINTETICA
~ c VENEIMENTO NATUREZA-DA
DENOMINACAO REFERENCIA QUANTIDADE ~
REQUISITO RS ATRIBUICAO
Procurader—Gerat Natureza-de
e €+ 1549297 6+ o
tegistativo ; ; birecao
. Natureza-de
Diretor €2 704742 62 o
’ Direcdo
Natureza-de
Gerente €e3 548162 67 o
’ Birecdo
Ehefe———de Natureza-de
b €e3 548162 6+ Direcs
AssessorJuridico €3 548462 6+ aeareza o
; ; Assessoramento
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. 317895 62
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Natureza-de
€Eoordenador g y
3317895 67 hof
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‘Gv) 2:484,;22 46 A
—NAVEET
Assistente Natureza-de
tegistative- Assesseramento
Assistepte——de Natureza-de
- F 126666 62 A
- FOFAL 78 -
R ~ R0.3.140/2040
AN-E_*G—H—I . .
DOS-EARGOSEM-COMISSAO—DESCRICAO-SINTETICA
RECCDON ANLENCTA N T OIJAMTINDAD.
DENOMINACAO REFEREMETAVENCIMENTO-QUANFDADE NATUREZA-DA
R$ AFRIBUICAO
- Livre-Escotha-dentre-inscritosfal - - 3 - -
Diretoer €e2 540424 |- 6+ Natureza-de-bBirecde
Gerente €e3 383686 | 6+ Natureza-de-Direcde
Ehefe-de-Gabinete €e-3 3-836;86 | 6+ Natureza-de-birecdo
- Lre-Eseotha-dentre-inscritosal - - 3 - -
AssessorJuridico €e-3 3-836,86 6+ Natureza-de-Assessorament
Assesser-Especiat €c+4 222526 |- 62 Naturezade
Assessorarmento
Eoordenador €c+4 222526 - 6+ Natureza-de-Chefia
Assistente-de-Gabinete - - - - Nattreza-de-Assessorament
de-Vereadores{GY)—NIVELT] €e-5 +:98737 46
Assistente-Ltegistative €e-8 686,66 [ 62 Natureza-de
Assesseramenteo
Assistente-de-Controte €8 108660 | /2 Aatureza-de
Interro - - - - Assessoramento
Assisterte €8 108660 | 67 Natureza-de
i . A
- - FOFAL | - -
78
(Redagao dada pela Lei n® 3.286/2022)
ANEXO-HH » .
DOS-CARGOS EM-COMISSAO—DESCRICAO-SINTETICA
B VENGIMENTO RS - NATUREZA DA
DENOMINAGAO REQUISITO QUANTIDADE ATRIBUICAC
Locisla o NAB.ES
inscritos na OAB-ES Assessoramento
A Esp / Livre-E. 228200 02 Natureza-de-Chefia
ASSi te do Cabinot Livre E. 203805 57 Natwreza-de
deVereadores {GV)— Assessoramento
NIVELS
A £ ta L Ly 1 21 g,((
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(Redagdo dada pela Lei n® 3.331/2023)

ANEXO-FTE ~ .
DOS-CARGOS EM-COMISSAO—DESCRICAO-SINTETICA
X £ VENCIMENTO NATUREZA-DPA
DENOMINACAO REFERENETA QUANFIDADE 4
REQUISHTO R$ ATFRIBUICAD
tivre-Escotha
Proctrador ] " ,
Geral inseritosna €eH 245715 64 Direcio
tegistativo OABES
. ; Matureza—de
tivre-Eseotha - Tezs
Biretor €e2 565666 62 Direcso
; Matureza—de
tivre-Escotha g e
Gerente €e3 4-6+166 68 Direcso
Ehefede ; MNatureza-de
A tivre-Escotha o Tezg
Gabinete €3 4614760 o1 birecdo
tivre-Eseotha
Assessor dentre MNatureza-de
CS: | g¢ef €3 404160 62 ASSESSOramento
OAB-ES
Assessor ; MNatureza-de
£ / €c+4 232760 82 Chef
. MNatureza-de
€Eoordenador | Livre-Escotha - .
€c+4 232766 68 Chef
Assistente-de
Gabinete-de ; Matureza-de
tivre-Escotha g
W f €e-5 244414 57 A
(GV9—NFEE+
Assistente
- LivreEscotha ecs 1.346-00 04 pvatarezade
o e:
Assistente-de
Controfe Livre-Escotha ec-8 134000 04 jatureza de
Interno
(mmstente | fivie Fscotha ecs 134600 14 \Natureza de
- FOTAL 163 -
(Redagao dada pela Lei n® 3.380/2023)
ANEXO-TH . .
DOS-CARGOS EM-COMISSAO—DESCERICAO-SINTETICA
~ 2 VENEIMENTO NATUREZA-DA
DENOMINACA©O REQUISITFO REFERENCIA QUANTIDADE M
RS ATRIBUICAO
tHyre———FSscotha
Proctrador———————Gerat ; : o
tegistative OAB-ES
Hyre———FSscotha Aot o
Yerrieti . - cc 3 276, o2 Natureza e
BAB-ES
Assistente-de-Gabinete—de | | . MNatureza de
p (v —PNEEL T Hyvre-Eseotha €e-5 266203 46 ASSESSOrAIEnte
. i les . = ccs 142656 o4 Natureza de
ssistentetegisiative Assesseramento
Assistente—de—Controfe . Matureza e
tivre-Esecotha -
: €e-8 +-426;56 64 A
LYY =)
. . . . £ ccg 426,56 14 Natureza e
- FOTAL 68 -
(Redacdo dada pela Lei n® 3.418/2025)
ANEXO III = .
DOS CARGOS EM COMISSAO - DESCRICAO SINTETICA
~ 2 NATUREZA DA
DENOMINACAO REQUISITO REFERENCIA VENCIMENTO | QUANTIDADE ATRIBUIC, A0
Procurador Geral Livre Escolha dentre .
Legislativo inscritos na OAB-ES CC-1 13.465,28 01 Natureza de Diregao
Diretor Livre Escolha cc-2 6.264,13 02 Natureza de Direcdo
Gerente Livre Escolha CcC-3 4.446,98 08 Natureza de Direcdo
Agentes de Contratacdo Livre Escolha CcC-3 4.446,98 01 Natureza de Direcdo
Chefe de Gabinete Livre Escolha cc-3 4.446,98 01 Natureza de Direcdo
- . Natureza de
Assessor Juridico Livre Escolha CcC-3 4.446,98 02 Assessoramento
Coordenador Livre Escolha CC-4 2.579,94 07 Natureza de Chefia
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Assistente de Gabinete

Natureza de

de Vereadores (GV) - Livre Escolha CC-5 2.709,81 80 Assessoramento
NIVEL I
TOTAL 102 -
ANEXO-IV . ;
DOS-EARGOSEM-COMISSAO—DESERICAO-ANALITICA
2 VENCIMENTO NATUREZA-DA
DENOMINACAO REFERENCIA QUANTIDADE =
REQUISITO R$ ATRIBUICAO
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- - ;
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Coordenador—de .
Hvre Natureza-de
PFeet_-:‘s_se ) E €c4 2667497 ot Chef;
Coordenador—de
Lieitacdo; Hyvre cc4 2 66797 Natureza—de
Contratos———e Eseotha ) ! o Ehefia
Compras
Coordenador—de .

. Hvre Natureza—de
Materiatis——e €c4 266797 ot X
Patrirndni Eseotha Ehefia
Coordenador—de Hvre cc-4 2 66797 Natureza—de
Argtive-Gerat Eseotha i ! ot Chefia
Coordenador—de Hvre cc—4 2 66797 Natureza—de
Servicos-Gerais Escotha ) ! ot Ehefia
Coordenador—de .

Feenotogia—¢da E €c4 2667497 ot JEEEt EZF.E de
Informacado

Coordenador—de X

Seguranca——=¢ E €c4 2667497 ot JaEEt EZF.E .
Fransporte

Assistente——de

Gabinete——de Hvre ce-s 2.360-00 Natureza—de
Yereadoeres GV} Eseotha ' ! == Assessoramento
—NREET

Assistente——de

Gabinete——de Hvre cc-6 218288 Natureza—de
Vereadores—(GY) Escotha ' ! 22 Assesseramento
—NIVEEH

Assistente——de

Gabinete——de Hvre ccz 690-00 Natureza—de
Yereadores—(GY) Escotha ’ ! 2 Assessoramento
—NHEH

- - - FOTAL 67
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ANEXO-IV _ i
DOS-CARGOS EM-COMISSAO—DESCRICAO-ANALITICA
= 2 VENEIMENTO NATUREZA-DA
DENOMINACAO REFERENCIA QUANTIDADE ~
REQUISITO R% ATRIBUICAO
Hvre
£scotha
Procurador—Gerat

St dentre cct 12.750.85 o1 Naturezade

tegistative inserftesra Brregao
OAB/ES

- -

Diretor-Gerat €e2 666995 o~
£secotha 4 ot birecado

Bi Hvre

- Escotha—ver 5 669-95 Natureza-de

i AFE—96 €e2 g oF Birecdo

Interno/ Ouvide destatei

Biretor——de

Preocesse

3 X Hyre Natureza-de
{:egfs_fat-rv_e,— £ €e2 666995 6+ Direcs
Eomunicactes
Gerente

.

e = €e3 4-600-60 6+ o
£;eg‘satr‘e ¢ birecae
> R n n
bp E €e-3 460060 6+ e
- - Diregac
A ; c €3 4-606-60 6+ Direcs
Gerente-Contabit €e3 460060 o~

£seotha 4 ot birecado
Gerente Hivie ce3 ' 600-00 Natureza-de
Financeire £scotha : ’ & birecdo
Gerepte——de i
Teenotegia—da ;: € €e3 466666 6+ "m’. S
Infermacdo Diregao
Gerepte———de i
Segturafnca—=¢€ E €3 466666 o+ '“t. eza-ac
Fransporte Biregao
Hyre
Escotha Natureza-de
Controrator VerAr—09 €3 4666700 ot Direcdo
destatef
Ehefe———de Eivre cc-3 ' 600-00 Natureza-de
Gabinete £seotha ! 4 ot Direcdo
Assessor Hivre cc4 2 66797 Natureza-de
£Especiat £seotha ) ’ 62 Assessoramento
Eoordenador—de .
Hvre cc4 2 66707 Natureza-de
PF@G?S‘.ES . £scotha ! ’ ot Ehefia
Eoordenador—de
Licitacdo; Hyre cc4 2 66797 Natureza-de
€Eontratos———e £seotha : ’ ot Ehefia
Compras
€Eoordenador—de .
Materiais———e £ €c+4 2667497 6+ uatg E‘Z%‘E ae
Patrimbnio
€Eoordenador—de Hvre cc4 2 66707 Natureza-de
Argaive-Gerat £secotha i 4 ot Ehefia
Eoordenador—de Hivre Natureza-de
Servicos-Gerais Eseotha e+ 27667797 ot Ehefia
Eoordenador—de .
Feenotegia—da E €4 2667497 6+ 'EE; szﬁ_a ae
Infermacdo
Eoordenador—de .
Seguranca——e E‘E"”e cc4 2.667.97 o1 Naturezade e
Fransporte
Assistente——de
Gabinete———de Hvre ce-s 2 30000 Natureza-de
Yercaderes—(6Y) £secotha : ’ iz Assessoramento
—NVEE
Assistente——de
Gabinete———de Hivre cc6 Natureza-de
Yereadores—(6V) £scotha 2162768 22 Assessoramento
—NYEEH
Assistente——de
Gabinete——de Hivre cez 590-00 Natureza-de
Yereaderes—(6V) £seotha : ’ ki Assessoramento
—A A
Assistente
~ Hvre Natureza——-de
{Redacieo—dada | -, 7 Assessoramente
- €c-8 12606-60 62
pela—ter—mno°
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Assistente——de
Controte—Interno
~ Hyre cc-s 200-60 Natureza—¢de
'ﬁe‘a_%iﬁ.fifi £scotha 4 62 Assessoramento
298372617
Assistente
= Hvre Natureza—de
{Redacdo—sdada Escotha G Assessoramento
- €8 1+206-60 67
2983/2617)
68
pela-teinl
2983/201H
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= 2 VENEIMENTO NATUREZA-DA
DENOMINACAO | REQUISITO | REFERENEIA QUANTIDADE ~
R$ ATRIBUICAO
Hvre
£scotha
Procurador—Gerat
St dentre cct 15102 07 o1 Naturezade
tegistative inserftesra Brregao
OAB/ES
- -
Diretor-Gerat €e2 7947542 o~
£secotha 4 ot birecado
Diretor———de .
Controfe—tnterno E‘E"”e cc2 704742 o1 Naturezade
/-Buvider Biregac
Gerente———de
Processo Hvre cc-3 5 481 02 Natureza-de
tegistative——e £scotha ! ’ 6t Direcdo
Eerimontal
Gerepte—de-RH-—e Hyre Natureza-de
P E €e-3 548162 6+ o
= - eeae
Acirmin ; Eocolt €e3 548162 6+ Direcs
Gerente-Contabit - o~
£ €e3 548162 6+ 5
Gerente Hivre ce-3 5 48102 Natureza-de
Fifraneceiro Escotha i ’ il Direcdo
Gerepte———de .
Feenolegia—da c €e3 548162 6+ vatureza-de
Informacdo birecae
Gerepte——de i
Seguranca——=e E ; €3 548162 ot "m’. ezaat
Fransporte Diregao
Ehefe——de Hivre cc3 5 48102 Natureza-de
Gabinete Escotha . 4 il Direcdo
Hvre
£scotha A
AssesserJurfdico dentre €3 548162 o+ A
inserftes—ra
OAB/ES
Assessor Hvre cc4 3179 05 Natureza-de
Especiat £seotha ! 4 i Assessoramento
Eoordenador—de .
o Hvre cc4 3178 05 Natureza-de
Administrative ' ’ o .
Eoordenador—de
Hicitacdo; Hivre e 317805 Natureza-de
€Eontratos——e Escotha : . oF Ehefia
Compras
€Eoordenador—de A
Materiais———e £ €4 317895 6+ et
Patrimbnio
€Eoordenador—de Hyre cc4 317895 Natureza-de
Arguive-Geral £scotha i ’ il Ehefia
€Eoordenador—de Hvre cc4 3179 05 Natureza-de
Servicos-Gerais £secotha 4 ot Ehefia
Eoordenador—de .
Feenotogia—da E‘E"”e cc4 317895 o1 Naturezade re=
Infermacdo
Eoordenador—de .
Seguranca——e E*””e cc4 3.478,95 ot Natareza-de
Fransporte Ehefia
Assistente——de
Gabinrete——de Hyre ces 2 484 22 Natureza-de
Yereadores—(6Y) £scotha : ’ *6 Assessoramento
—NVEE
Assistente Hyre cc-8 206-00 Natureza-de
tegistativo- Escotha : 4 82 Assesseramento
Assistente——de | LHivre cc-8 260-60 Natureza-de
Eontrotednterne | Escotha i 4 82 Assessoramento
Assistente Hivre cc-8 260-00 Natureza-de
Administrativo- £scotha ! 4 i Assessoramento
- - - FOTFAL 78 -
A-N-E*O—I—V . ;
DOS-CARGOSEM-COMISSAO—DESERICAO-ANALITICA
DENOMINACAO REQUISTITO REFERENCIAVENCIMENTOQUANTIDADE| NATUREZA-DA
R% AFRIBUICAD
- Livre-Escotha-dentre-inseritos - - - -
OABFES
Irterno/-Ouvidor
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da-Informacde
e—Fransporte
BAB/ES Assessoramento
Assessoramento
5 e .
€Eoordenador-de-ticitacao; - - - - -
Compras
" e o Pogri A
Arguive-Gerat
o ~orai
€Eoordenador-de - - - - -
Seguranca—ec—Fransporte
Assistente-de-Gabinete - - - - Natureza-de
deVereadores{(GVo—NVELF Hivre-Fscotha €5 +987%37 46 Assessoramento
Assessoramento
Interno Assesseramente
i -
- - - FOTAL - -
78
(Incluido pela Lei n® 3.331/2023)
ANEXO-TV ~
DOS-CARGOS EM-COMISSAO—DESERICAO-ANALIFICA
x NATUREZA-DPA
DENOMINACAO REFERENCTA VENEIMENTORS | QUANFIDADE 4
ATRIBHICAO
Proctirador-Gerat Livre-Escotha-dentre s
o - . o - Natureza-de-bBirecdo
OAB£S €+ 1234545 6+
Biretor-de-Controte : o
L L Sirvich tvre-Escotha €e2 565660 6+ Natureza-de-Direcdo
Gerente-de-Processo
2 :
Gerente tivre-Escotha €3 464160 o+ Natureza-de-Direcde
Gerente-de-Seguranca ; P
e Fransporte tivre-Eseotha €e3 4-61+166 6+ Natureza-de-birecdo
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Hivre-Eseotha-dentre
AssessorFuridico rseritosa-OABES €€3 4611760 62 Aﬁfessefaﬁwmde
Assessor-Especiat tivre-Eseotha €4 2327466 62 Natureza-de-Chefia
€Eoordenador-de
Processe tivre-Escotha €c+4 2327260 o+ Natureza-de-Chefia
AR .
Eoordenador-de
ECompras
Eoordenadeor-de : .
M, e P A tivre-Eseotha €c+4 2327600 6+ Natureza-de-Chefia
€Eoordenador-de .
A oG tivre-Eseotha €4 232766 6+ Natureza-de-Chefia
Eoordenador-de : .
Serv Gerai Hyre-Eseotha €4 232760 6+ Natureza-de-Chefia
€Eoordenador-de
B i tvre-Escotha €c+4 232700 64 Natureza-de-Chefia
Informacdo
€Eoordenador-de
Seguranca-e Hyvre-Fseotha €4 232760 6+ Natureza-de-Chefia
Fransporte
€Eoordenador-de .
& eacsoSocial tivre-Eseotha €c+4 232700 6+ Matureza-de-Chefia
Assistente-de
e e LivreEseotha €es 244414 57 pigtureza de
NIVEL T
Assistente
- Livre-Eseofha cc8 1.346.60 o4 Naturezade
s ASSesseramento
Assistente-de-Controte : Natureza-de
Hvre-Fseotha €c-8 134666
frterro ! 04 Assessorarmento
JAssistente Livre-Escotha ccs 346,00 - e e o
- - - FOFAL 163 -
(Incluido pela Lei n® 3.380/2023)
A-NE?GO—I—V " .
DOS-EARGOS EM-COMISSAO—DESCRICAO-ANALITFICA
= 2 VENEIMENTO NATFUREZA-DA
DENOMINACAO REFERENCIA QUANTIDADE ~
REQUISITO RS ATRIBUICAO
tivre———Fseotha
Procurador———Gerat : P o
Rt dentre—inscritos €+ 1292973 6+ Natureza-de-birecdo
Aa-OAB—E£S
Diretor—de——Controte ; o~
F ! Otrvi Hivre-Fscotha €e2 6-:044;99 6+ Natureza-de-birecdo
Gerente—de—Processe i
Legisiati Ceri | Hvre-Escotha €3 42761+ 6+ Natureza-de-Direcdo
Gerente—de—Gestdo—de o
Pessoas{RH): tivre-Escotha €3 42761+ 64 Matureza-de-Direcdo
Gerente—de—Fecnotogia | | . o~
It ~ Hivre-Fscotha €e3 427611 6+ Natureza-de-birecdo
Gerente—de—Seguranca—e .
tivre-Fscotha - Natureza-de-Direcdo
Fransporte €3 42761+ o+
: €e3 42704+ 6+
Agente-de-Contratacdo Hivre-Escotha €e-3 42764+ 6+ Natureza-de-Birecdo
tivre———Fseotha Mt
i A 3 42701 62 Natureza de
na-OAB-ES SSessoramente
€Eoordenador————de ; .
o Aerin ; Hivre-Fscotha €4 247732 6+ Natureza-de-Chefia
Eoordenador————de
Eompras
Eoordenador————de .
il Db A tivre-Esecotha €4 247732 6+ Natureza-de-Chefia
Eoordenador—de—Arquive tivre-Eseotha €c+4 247732 Natureza-de-Chefia
Gerat 7 6+
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; €c+4 247732 6+
€Eoordenrador———de
Informacdo
€oordenador———de ; .
c, Es tivreEscotha €c+4 247732 o+ Natureza-de-Chefia
Eoordenador————de | | . .
- eacio-Soc tivre-Escotha €4 247732 6+ Natureza-de-Chefia
Assistentede—Gabinete Natureza de
MEEF
Assistente ; Natureza——de
tegistative Assesseramento _
Assistente—de—Ceontrofe | | . Natureza e
tivre-Escotha g
Interno 668 426756 o4 Assessoramento
Assistente Li E. , ccs 142656 44 Matureza de
Administrativo Assessorarmento
FOTAL 68 -
(Redagao dada pela Lei n® 3.418/2025)
ANEXO IV B i
DOS CARGOS EM COMISSAO - DESCRICAO ANALITICA
~ 2 NATUREZA DA
DENOMINACAO REQUISITO REFERENCIA VENCIMENTO | QUANTIDADE ATRIBUIC, A0
Procurador Geral Livre Escolha dentre -
Legislativo inscritos na OAB-ES CC-1 13.465,28 01 Natureza de Direcdo
Diretor Geral Livre Escolha cc-2 6.264,13 01 Natureza de Diregdo
Diretor de Controle . —
Interno / Ouvidor Livre Escolha CC-2 6.264,13 01 Natureza de Diregao
Agente de Contratacdo Livre Escolha Ccc-3 4.446,98 01 Natureza de Direcdo
Gerente de Processo . -
Legislativo e Cerimonial Livre Escolha CC-3 4.446,98 01 Natureza de Diregao
Gerente de Gestao de Livre Escolha CC-3 4.446,98 01 Natureza de Diregdo
Pessoas (RH)
Gerente Administrativo Livre Escolha cCc-3 4.446,98 01 Natureza de Dire¢do
Gerente Contabil Livre Escolha CC-3 4.446,98 01 Natureza de Direcdo
Gerente Financeiro Livre Escolha CcC-3 4.446,98 01 Natureza de Direcdo
Gerente de Tecng logia Livre Escolha cC-3 4.446,98 01 Natureza de Diregdo
da Informagdo
Gerente de Seguranca e Livre Escolha cc-3 4.446,98 01 Natureza de Direc&o
Transporte
Ge:"ent~e de . Livre Escolha CcC-3 4.446,98 01 Natureza de Diregdo
Comunicagdo Social
Chefe de Gabinete Livre Escolha cc-3 4.446,98 01 Natureza de Diregdo
. Livre Escolha dentre Natureza de
Assessor Juridico inscritos na OAB-ES cc-3 4.446,98 02 Assessoramento
Coordenador de . y
Processo Administrativo Livre Escolha CcC-4 2.579,94 01 Natureza de Chefia
Coordenador de Livre Escolha cc-4 2.579,94 01 Natureza de Chefia
Materiais e Patriménio
Coordenagzl;;e Arquivo Livre Escolha CC-4 2.579,94 01 Natureza de Chefia
Coordenador de . .
Servicos Gerais Livre Escolha cC-4 2.579,94 01 Natureza de Chefia
Coordenador de
Tecnologia da Livre Escolha cCc-4 2.579,94 01 Natureza de Chefia
Informacéo
Coordenador de . .
Seguranca e Transporte Livre Escolha CcC-4 2.579,94 01 Natureza de Chefia
Coordenador de Livre Escolha cc-4 2.579,94 01 Natureza de Chefia
Comunicagdo Social
Assistente de Gabinete Natureza de
de Vereadores (GV) - Livre Escolha CC-5 2.709,81 80 Assessoramento
NIVEL I
TOTAL 102 -
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