DESENVOLVIMENTO E GRANDEZA

¥ N

s l‘-
o ITAPEMIRIM-ES

Edicdo Complementar n2 1.695-A de 08 de junho de 2021

CAMARA MUNICIPAL DE

ITAPEMIRIM

— PODER LEGISLATIVO —

Municipio de Itapemirim
Estado do Espirito Santo

Criado pela Lei Municipal n2 2.709/2013
Distribuicdo Gratuita

e-mail: camara@camaraitapemirim.es.gov.br

DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO LEGISLATIVO MUNICIPAL

PROMULGACAO
LEI N° 3.228, DE 08 DE JUNHO DE 2021.

Autor do Projeto: Mesa Diretora da CMI

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DO
ADICIONAL DE PERICULOSIDADE
AOS GUARDAS LEGISLATIVOS
MUNICIPAIS PERTENCENTES AO
QUADRO PERMANENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DE ITAPEMIRIM NOS
TERMOS EM QUE ESPECIFICA.

O Presidente da Camara Municipal de ltapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribui¢gdes que Ihe confere a Lei
Orgéanica do Municipio, faz saber que o Plenario da Camara
APROVOU, e ele PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica concedido o Adicional de Periculosidade aos
Guardas Legislativos Municipais pertencentes ao quadro
permanente da Camara Municipal de Itapemirim.

Paragrafo Unico. Tera direito ao Adicional de Periculosidade
de que trata o caput deste artigo, o Guarda Legislativo Municipal
que estiver em plena atividade de suas fungbes na Camara
Municipal de Itapemirim.

Art. 2°. O Adicional de Periculosidade sera pago na base de
30% (trinta por cento) sobre o salario-base, excluidos do célculo
os acréscimos provenientes de gratificacdes, prémios e outros
adicionais.

Art. 3°. Para efetivagdo desta Lei serdao considerados os
incisos XXIl e XXIIl do art. 7° da Constituicdo Federal de 1988,
Lei Federal n°® 12.740/2012 e Portaria MTE n°® 1.885/2013.

Art. 4°. Sao consideradas atividades ou operagdes perigosas
aquelas que, por sua natureza ou métodos de trabalho,
impliquem risco acentuado decorrentes da exposigao continua
do trabalhador a:

I. Roubos;

Il. Violéncia fisica;

11l. Ato de perseguicao;
IV. Ameaca.

Paragrafo Unico. O rol explicitado neste artigo tem carater
taxativo, ndo se admitindo aplicar analogia.

Art. 5°. O direito ao recebimento do Adicional de
Periculosidade de que trata esta Lei sera preservado nos casos
em que houver afastamento considerado de efetivo exercicio,
na forma da lei.

Paragrafo Unico. A Geréncia e a Coordenagéo de Segurancga
e Transporte da Camara Municipal de Itapemirim deverdo
fiscalizar e avaliar as atividades desenvolvidas pelos Guardas
Legislativos Municipais a fim de se promover o pagamento do
Adicional de Periculosidade, comunicando a Geréncia de
Gestéo de Pessoas (RH) os casos em que os servidores ndo
se enquadrarem nos critérios estabelecidos por esta Lei.

Art. 6°. Esta Lei entrara em vigor a partir de 1° de janeiro de
2022.
Itapemirim-ES, 08 de junho de 2021.

José de Oliveira Lima
Presidente da Camara Municipal de ltapemirim
Biénio 2021/2022

LEI N° 3.229, DE 08 DE JUNHO DE 2021.

Autor: Vereador Julio César Ferreira de Magalhaes

ALTERA O PARAGRAFO 1°, DO
ARTIGO 1°, DA LEI 3.123, DE 29 DE
NOVEMBRO DE 2018, NOS TERMOS
EM QUE ESPECIFICA.

O Presidente da Camara Municipal de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes que lhe confere a Lei
Organica do Municipio, faz saber que o Plenario da Camara
APROVOU, e ele PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica alterado o §1°, do Artigo 1°, da Lei 3.123, de 29
de novembro de2018, que passara a viger com a seguinte
redagao:

§1°. As notas fiscais de abastecimento a serem
subsidiadas pelo Programa de Subsidio
Financeiro sobre o 6leo diesel para
embarcagbes pesqueiras, Programa Oleo do
Futuro - PROFUTURO, serdo nominais ao
proprietario da embarcagdo ou ao arrendatario
desta, mediante apresentagdo de contrato de
arrendamento competente, desde que estejam
domiciliados no Municipio de ltapemirim.”

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Iltapemirim-ES, 08 de junho de 2021.

José de Oliveira Lima
Presidente da Camara Municipal de ltapemirim
Biénio 2021/2022
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