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>édigo Langamento Qtde. ’ IRRF INSS Venciment Desconto
Ordem: Alfabética
00001 | SUBSIDIOS VEREADORES 11 Sim Sim 66.000,00 0,00
00003 | SALARIO BASE 23 Sim Sim 39.148,23 0,00
00004 | ANUENIO 2 Sim Néo 2.921,52 0,00
00009 | GRATIF ASSIDUIDADE 3 Sim N&o 6.956,03 0,00
00021 | SALARIO FAMILIA - ElFETIVOS 13 Nao Néo 395,82 0,00
00030 | SALARIO BASE - COMISSIONADO 41 Sim Sim 78.669,51 0,00
00051 | ADICIONAL NOTURNO 3 Sim Nao 565,60 0,00
00129 | AUXILIO-ALIMENTAGAO 23 Sim Sim 18.400,00 0,00
00130 | GRATIFICAGAO LICITACAO 8 Sim Sim 6.581,76 0,00
00133 | ANUENIO AVERBADO 1 Sim Né&o 1.704,22 0,00
00140 | COMISSIONADO GERENCIA 2 Sim Nao 6.559,30 0.00
00141 | ASSIDUIDADE 1 Sim Néo 137,63 0.00
00142 | FUNCAO GRATIFICADA 4 Sim Nao 7.048,53 0,00
00143 | ATESTADO TEMPO DE SERVICO 4 Sim Nao 522,83 0,00
00154 | VERBA DE REPRESENTAGCAO 2 Sim Sim 5.349,39 0,00
00158 | AUXILIO ESPECIAL (LEI N. 1462/ 1 Sim Sim 6.000,00 0,00
00011 | PENSAO ALIMENTICIA JUDICIAL 2 2 Sim Nao 0,00 1.350,94
00013 | IRRF 32 Néo Néo 0,00 16.870,04
00024 | PENSAO ALIMENTICIA JUDICIAL 2 Sim Nao 0,00 788,00
00026 | INSS 53 Sim Nao 0,00 13.375,12
00037 | SISPREV-ITAPEMIRIM 23 Sim N&o 0,00 5.652,98
00049 | CONSIGNAGAO BANESTES 32 Nao Nao 0,00 27.821,95
00050 | CONTRIBUIGAO DO SINDICATO 1 Nao Néo 0,00 16,97
00153 | PLANO DE SAUDE UNIMED 4 Sim Nao 0,00 956,85
00161 | CONSIGNAGAO CAIX‘A ECONOMICA FE 1 Nao Nao 0.00 392,23
Quantidade de Servidores 76 246.960,37 67.224,08
Base do Imposto de Renda 0,00 Liquido: 179.736,29
Dependentes de Imposto de Relnda 41
Base da Prev. de quem NAO recolhe 0,00 Contribuicao: 0.00 0 %)
Base do INSS (empresa) 154.180,38
Base da Prev. Propria (empresa) 51.390,46 Contribuiggo: 0.00 (0.00 %)
Sal. Familia + Lic. Maternidade 0,00
Contrib. da empresa (Emp. + Segurado) 47.294,80
Valor devido a previdéncia 47.294,80
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