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DESENVOLVIMENTO E  GRANDEZA

Itapemirim, quarta-feira, 22 de janeiro de 2014
Criado pela Lei Municipal n® 2.709/2013 — Distribuicéo Gratuita

PORTARIAS §20, do art. 1° da Lei no.

Portaria n© 140, de 15 de janeiro
de 2014.

Regulamenta a Lei Complementar
n%. 092/2010, Lei n%. 2691/2013,
qgue dispoe sobre a revisao salarial
para os servidores efetivos (ativos e
inativos) e comissionados da camara
municipal de Itapemirim de 6,11%, a
titulo de revisdo salarial e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DE ITAPEMIRIM -
Estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribuicdes legais, a que se
refere a Lei Municipal n°. 2.691/2013

RESOLVE

Art.1°., Proceder a revisao salarial
dos servidores efetivos (ativos e
inativos) e comissionados no
percentual de 5,56%, apurado de
acordo com a variagdo do indice
INPC/IBGE, entre fevereiro de 2013
a janeiro de 2014.

Paragrafo Gnico. A titulo de ganho
real fica concedido, além do
percentual estabelecido no caput, um
incremento de 0,556%, de acordo
com o art. 39 da Lei n°. 92/2010, c/c

2.533/2011 c¢/c art. 29 da Lei
2.691/2013.

Itapemirim, 13 de novembro de
2013.

Waldemir Pereira Gama
Presidente da CMI
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WALDEMIR PEREIRA GAMA - Presidente da Camara
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